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Riunione ARAN CCNQ di ripartizione permessi e

distacchi per le aree della dirigenza
Roma, 11 marzo 2013

Il giorno 11 marzo, presso la sede del’lARAN, geauta la prima riunione per la definizione del
CCNQ di ripartizione dei distacchi e dei permedisi arganizzazioni sindacali rappresentative nelle
aree della dirigenza per il triennio 2013-2015.

L’ARAN ha illustrato i principali contenuti dell’&b di indirizzo di parte datoriale:

- Utilizzo del sistema GEDAP per tutte le richiesté mrerogative sindacali previa
identificazione dei responsabili sindacali abilit'accesso on line.

- Anticipo del termine per le comunicazioni dei data fissato al 31 maggio di ogni anno, alla
fine di gennaio.

- Rendere piu snello e migliorare il meccanismo deblapensazione fra area e comparto

- Regolamentare la concessione delle prerogativeasalidnei casi di giudizi cautelari di
ammissioni con riserva al fine di rendere meno desga la gestione dei crediti e dei debiti
al momento della sentenza definitiva del giudizio.

- Fruizione dei permessi sindacali non retribuitosté parte dei sindacati rappresentativi.

- Decurtazione dei trenta minuti legati alla manedézione delle RSU.

Tutte le sigle sindacali hanno affermato la volontali non perdere i trenta minuti legati alle
RSU.

E’ stato ricordato che I'ultimo CCNQ sulla dirigenzsale al 2005 ben otto anni fa proprio perché
ci si e bloccati nel non voler riconoscere alle RE#a dirigenza la stessa dignita delle RSU.
CONFEDIR ribadisce che i 30 minuti devono rimanarehe senza l'elezione delle RSU ed
anticipa che CONFEDIR non firmera il CCNQ se saaatatti i 30 minuti.

CONFEDIR e COSMED concordano sulla necessita dimaggiore partecipazione delle Regioni
ed attenzione ai temi indicati dalle stesse; corleiasto dalle Regioni, € necessario procedere
prima alla definizione delle nuove aree e dei nwmrmparti, e poi fare I'accordo quadro, alla fine
altrimenti le Regioni potrebbero non essere d’adesoAnche CIDA ritiene piu razionale fare prima

i nuovi comparti ed aree e poi le prerogative stadla

Sul problema della informatizzazione dei dati atrao GEDAP é stata manifestata da piu parti la
necessita di non perdere il cartaceo stante iiriggati alla informatizzazione. CONFEDIR in
proposito ha chiesto di chiarire se la respongabitielle comunicazioni sara affidata alle
confederazioni o alle organizzazioni sindacali edelidenziato le responsabilita economiche che
possono derivare dalla gestione dei dati.



UIL, in particolare sul tema delle ammissioni caserva, ha proposto di dare le prerogative
sindacali con un exstranumero per poi poterle apaglle amministrazioni in caso di perdita nel
giudizio finale.

CIDA rappresenta la necessita di sanare la sitnaziell'area V sulla quale 'ARAN ha disatteso la
soluzione nonostante una pronuncia favorevole delicge ottenuta dalla CIDA. Chiede poi di
affrontare la questione dei trasferimenti delleoagzioni fra le confederazioni; la soluzione
proposta € quella di registrare la situazione anertto della stipula dell'accordo quadro e non nel
momento storico della rilevazione dei dati dellpp@sentativita. Parrebbe una questione esclusa
dal tavolo, ma e per CIDA una pregiudiziale.

CONFEDIR replica subito chiarendo che o si camhitot anche la data del 31 dicembre della
rilevazione, o altrimenti tutto deve rimanere cosime € stato fissato; non e legittimo usare un
termine per la rappresentativita ed un termine ljag@partenenza alle Confederazioni. Annuncia
limpugnativa della CONFEDIR qualora dovessero essambiate le cose.

CISL ritiene che ci troviamo in un momento di grandcertezza con premesse peggiori rispetto al
passato per cui € ancora piu difficile arrivareuad accordo; per questo auspica una rivisitazione
dell'atto di indirizzo in modo piu prodigo.

CONFSAL evidenzia che di fronte ai tanti puntiiciitda affrontare non c’é a Palazzo Vidoni un
interlocutore valido; si deve aspettare il nuovanigliro della FP per iniziare un nuovo rapporto
perché adesso ci sono tutte le ragioni di sempygipeate dal tempo passato.

CGIL lamenta le difficolta incontrate nel passata fare le compensazioni ed auspica che si
raggiunga un accordo sul problema scuola primarmeib dell’anno.

ARAN a conclusione della riunione rinvia ad unaufat proposta che contenga il sistema di
inserimento dati GEDAP e quant’altro.
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