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Previdenza

Architetti, avvocati e psicologi pagano

circa un terzo del 33 per cento versato

dai dipendenti. E i parlamentari possono

fermarsi a quota 8,6 per cento

TL.eregole e le professioni

LA GIUNGILA (INIQUA)

DEI CONTRIBUTI
PER LE PENSIONI

Aliquote ed eta d'uscita, le disparita =

1l dossier «privilegi pensionistici»
& sui tavoli del governo. Saranno il
presidente del Consiglio, Mario Mon-
ti, e il ministro del Lavoro, Elsa Forne-
10, a decidere se ¢ come procedere.
Certo & che se il premier volesse dar
seguito alla promessa di provvedi-
menti nel segno dell'«equitis, d sa-
1ebbe molto da fare. Perché & vero
che I'armonizzazione delle regole ha
fatto un decisivo passo avanti con la

da assistere? Anche in questo caso, &
1a Regione, che oltretutto ¢ a statuto
speciale, che comanda. Sembra che
voglia mettere fine a questo scandalo,
ma il solo annuncio ha scatenato una
fuga dal lavoro di 45-50enni. Insom-
ma: Je baby pensioni non sono del tut-
to cessate nel 1992, quando la riforma
Amato mise fine al privilegio dei di-
pendenti pubblici che potevano anda-
re in pensione dopo 19 anni seimesie

Le categorie
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un giorno (addirittura 14 anni sei me-
si e un giorno se donne con figh). Un
regalo che ancora Paghmmo, visto
«che ci trasciniamo piu di mezzo milio-
ne di pensioni liquidate a lavoratori
con meno di 50 anni d'etd: 535.752
per laprecisione, che costano allo Sta-
to circa g,5 miliardi di euro I'anno. In
questo caso il governo pouebbe inter-
‘venire con un i solidarie-

diato gia sotto il governo Berlusconi).

Le eta di favore

Oltre alle differenze gia viste, resta-
no quelle dei fondi speciali Inps: gli ex
fondi Trasporti, Elettrici, Telefonici,
Inpdai (dirigenti d'azienda) confluiti
nel Fondo lavoratori dipendenti e i
fondi Volo, Fen\‘me, Cleroed ex]posr

& (ipotesi che i tecnici avevano stu-

viag-
glante» dei Itaspom pud andare in

pensione di vecchiaia a 6o anni (551e
donne). Stessa cosa per gli iscritti al
Fondo Volo, che possono anche anda-
rein pensione d'anzianiti con un anti-
cipo fino a 5 anni sulle regole genera-
1i. I macchinisti delle ferrovie posso-
no lasdare a 58 anni con 25 di servi-
zio, 1 controllori a 6o anni.

I contributi
1 privilegi non sono solo quelli che

riforma Dini del 1995, ma neppure
qne.l grande riordino riusci, per esem-

nascono da regimi di favore, ma si na-
scondono anche nella giungla delle ali-

pio, a colpire i privilegi della casta dei
politici oppure a ricondurre a un mag-
giore equilibrio alcune casse profes-
sionali. Sta di fatto che ancora oggi so-
pravvive una giungla delle aliquote
contributive, con i lavoratori dipen-
denti che pagano il 33% (due terzi a
carico dell’azienda) e i deputati e sena-
tori I'S,6%, passando per artigiani e
commerdanti con il 20-21% e alcune
categorie di professionisti con il
10-13% (psicologi, architetti, avvoca-
ti). Erestano in vigore eth di pensiona-
‘mento piil basse della norma (65 anni
per la vecchiaia e 60-61 anni per
Tanzianita) a favore di alcune catego-
ie, dalle Forze armate ai piloti, dai
parlamentari ai conducenti di auto-
bus, metropolitane e treni.
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La casta

11 Senato ha appena deciso di elimi-
mare i «vitalizi», si chiamano cosi le
pensioni dei parlamentari, ma solo a
partire dalla prossima legislatura.
Quelli in servizio ora, come ha scritto
sul Corriere Sergio Rizzo, se hanno
pilL di 4 legislature alle spalle, potran-
no ancora andare in pensione a qualsi-
asi etd mentre nulla & previsto a cari-
«co di quei parlamentari tipo Giuseppe
Gambale, andato in pensione nel
2006 a 42 anni con 8.455 euro lordi al
mese e Alfonso Pecoraro Scanio che
nel 2008 ha preso il vitalizio a 49 anni.
Edeappml}caso di aggiungere che
1 vitalizi sono cumulabili con qualsia-
sialtro reddito, compresi eventuali vi-
talizi da consigliere regionale (qui si
entra in una giungla dove & ancora
possibile, come alla Regione Lazio,
prendere 'assegno a 50 anni). Alla Ca-
mera invece, per ora, hanno solo ap-
provato un ordine del giorno che pre-
vede il passaggio al calcolo contributi-
vo. Ma anche questo governo, come i
precedenti, pare che non possa far nul-
la perché Camera e Senato hanno au-
tonomia dedisionale.

Ancora pensionl baby

E che dire dei dipendenti della Re-
gione Sicilia che ancora possono anda-
rein pensione anticipata a 45 anni, ba-
sta che abbiano un parente infermo
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quote contributive, sottolinea Domeni-
co Proietti, segretario confederale del-
1a Uil ed esperto di previdenza. La que-
stione riguarda i lavoratori piti anzia-
ni, che vanno in pensione col sistema
di calcolo retributivo. Che frutta una
pensione in rapporto alla retribuzione
appunto: per capir-

e e Ufficiali e piloti
dello stipendio con  Dalle Forze armate

40 anni di contribu- i il N
o O & evidente 21 piloti, per alcuni

che se uno paga i SO8lie minori per
33% e un altro il uscire dal lavoro
20% o anche meno,  ———
ma alla fine tutti e
due prendono il 29¢
della retribuzione Record siciliano
per ogni uno di | dipendenti della
versamento, il se- i icili
ondolavomiores. Regione Sicilia
ceve un "regalo” ri- possono andare in
spettoal pnmo. Ec-  pPensione a 45 anni
co perché il mini-  ————
stro del Lavoro vor-
rel:be uniformare il T —
pil possibile le ali- 1 privilegi
quote. E non solo | e baby pensioni
perragioni di equi- 56 43 Amato
ta ma anche pereli- i
minare gli cficttigi- ©5IStONO ancora:
storsivi dellealigue-  SONO 500 mila
te agevolate. Siritie-  p————
ne infatti che la dif-
fusione dei contratti precari di collabo-
razione sia figlia anche del fatto che
per le aiende sono convenienti, per-
ché s questi si pagano ccnm]mh mol-
to piti bassi del 33% (solo recentemen-
te l'aliquota & stata portata al 273).

Cisono infine una ventina di agevo-
lazioni contributive concesse da leggi
diverse a favore di: contratti di solida-
rietd formazione; inserimento; reinse-
rimento; apprendistato; assunzione di
lavoratori in mobilité, domestici;
pendenti agricoli e coltivatori diretti
delle zone svantaggiate; artigiani e
commercianti coadiuvanti con meno
di 21 anni; cassintegrati; svantaggiati;
pescatori autonomi. Sono tutte giusti-

icate?
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