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Camusso: «Ridurre I'eta pensionabile
I niente sconti sulle seconde case»

La leader della Cgil: sulla contrattazione non serve una legge, bastano le intese

L intervista

di Antonella Baccaro

Che autunno sara, segreta-
rio? Non mi dica caldo.

«Mi auguro di essere smen-
tita, ma sul piano dell'occupa-
zione l'autunno rischia di por-
tare delle brutte sorprese, pen-
so che il ciclo delle ristruttura-
zioni non sia finito e che ci
siano settori in grossa difficol-
ta...».

Come pensate di affrontare
il tema?

«Da un lato bisogna interve-
nire con la contrattazione dal-
I'altro bisogna cambiare la leg-
ge Fornero. Abbiamo avanzato
insieme a Cisl e Uil proposte, a
partire dall’eta pensionabile,
cosl da creare spazi occupazio-
nali per i giovani».

L’idea di anticipare il pen-
sionamento a Palazzo Chigi
ce.

«I titoli sono giusti, lo svolgi-
mento é sbagliato. Proporre
che si vada in pensione prima
ma decurtando l'assegno signi-
fica non sapere di che redditi si
dispone in Italia e quali pensio-
ni si preparano per il futuro».

1l governo per questo ipo-
tizza un reddito minimo per
gli over 55 e misure per il con-
trasto alla poverta.

«Bisogna contrastare la po-
verta ma non dando qualche
soldo e lavandosi la coscienza.
Serve un percorso d’inclusione,
abbiamo avuto incontri con
Poletti sulle proposte sull’alle-
anza per la poverta ma abbia-
mo visto un taglio diverso nelle
ipotesi di Palazzo Chigi».

Spieghi la vostra proposta.

«Andare in pensione a 67
anni non va bene e per certi la-

vori, come Yedilizia o i traspor-
ti, & impossibile. Serve un mec-
canismo di flessibilita che pero
non penalizzi i trattamenti».

La riforma Fornero ha ga-
rantito all'Italia di stabilizza-
re i conti pubblici. Pensa che
in Europa ci verrebbe consen-
tito di rivederla?

«Questo € il problema. Ab-
biamo gia scambiato la flessi-
bilita in Europa con le pensioni
e i diritti dei lavoratori, a parti-
re dall’articolo 18. Andiamo
avanti?».

11 ribasso dell’eta pensio-
nabile se non si autofinanzia
diventa un’ulteriore spesa
pubblica. Dove trova i soldi?

«E allora faccio una doman-
da brutale: dobbiamo per forza
togliere la tassa sulla casa? E
poi, non possiamo ridefinire
una progressivita fiscale e fare
una vera lotta all'evasione in-
centivando, ad esempio, la mo-
neta elettronicar».

E la Tasi sulla prima casa?

«Togliamola a chi ha solo
una casa, ma a chi ne ha pilt
d’'una o ha immobili di pregio,
no. E poi non capisco questo
piano triennale di Renzi, per-
ché a regime dobbiamo rima-
nere con due sole aliquote Ir-
pef? E iniquo».

No, se ci sono esenzioni e
deduzioni.

«La nostra Costituzione po-
stula un sistema progressivo
che due aliquote non potranno
mai soddisfare».

Sempre sul fisco, come giu-
dica gli effetti della decontri-
buzione in vigore?

«Il difetto di quella misura &
che non e stata collegata all'oc-
cupazione aggiuntiva. Se fosse
prorogata, e andrebbe fatto, bi-
sognerebbe modificarla in
questo modo».

Infanto ¢’¢ stata una stabi-
lizzazione.

«Diciamo che ¢’é una preca-
rizzazione della stabilitd. Ve-
dremo tra qualche anno gli ef-
fetti dell’aver cancellato 'arti-
colo 18 in nome del nuovo con-
tratto».

Il consulente di Palazzo

Chigi, Tommaso Nannicini,
propone di stabilizzare la de-
contribuzione spostando una
parte dei contributi del lavo-
ratore in busta paga o in un
fondo pensione.

«I1 che equivale a mettere le
mani nelle tasche dei lavorato-
1i. Capisco che é un'idea a costo
zero per lo Stato, ma per alleg-
gerire il costo del lavoro oggi
creiamo un grande debito che
carichiamo sulle generazioni
future, che si ritroveranno sen-
za pensione».

Non se si mettono questi
soldi in un fondo pensione.

«Le ricordo che questo é il
governo che ha previsto la por-
tabilita dei fondi di previdenza
e 'aumento della tassazione su
quella complementare.

A proposito d'impresa. C'é
Iidea di mettere mano alla
contrattazione potenziando
quella aziendale. Il governo
potrebbe procedere anche
con una legge,

«Mi sembra un’idea un po’
ardita che il governo interven-
ga a pie pari su un tema che &
terreno delle parti sociali. Di-
verso & che dia universalita a
quello che hanno gia definito
le parti sociali, con gli accordi
sulla rappresentanza e le rego-
le per l'approvazione dei con-
tratti gia siglate con le eontro-
parti».

Ma c’é una mediazione tra
non avere un contratto nazio-
nale e averne uno derogabile?

«Nell'intesa che abbiamo
con Confindustria ¢’é¢ gia la
possibilita in situazioni parti-
colari di fare intese che modifi-
cano in parte le regole. Tanto
basta. A me sembra che di re-
gole ce ne vogliano di pity, non
di meno».

A cosa si riferisce?

«Il contratto nazionale di la-
voro & strumento di regolazio-
ne positiva della concorrenza.
L’assenza di regole e di control-
li e Tossessione per la riduzio-
ne dei salari e dei diritti favori-
sce il lavoro nero, il caporalato
e forme di schiavismo. Il lavoro
va pagato».

Dal rinnovo del pubblico
impiego. Cosa si aspetta?

«Le cifre che vedo circolare
non sono tali da dare risposte
ai lavoratori dopo sette anni di
blocco. Durante i quali peraltro
si sono fatti tagli feroci e non
riusciti, come la riforma delle
province, senza mai pensare a
migliorare la qualita della pub-
blica amministrazione».

Ma esiste un’interlocuzio-
ne con guesto governo?

«F un'araba fenice. Ci sono
impegni di confronto presi da
Poletti sulle pensioni, da Marti-
na, da Madia. Ma vorrei fosse
chiaro che questa interlocuzio-
ne deve incrociarsi con la ma-
novra dalla quale ci aspettiamo
che si punti sugli investimenti
per la crescita».

Concorda con Renzi.

«81, ma lui scambia investi-
menti per flessibilita. L’'anno
scorso Toggetto dello scambio
erano i nostri diritti. Con quali
risultati? Uno zero virgola».

Dove vuole arrivare?

«Se ¢’é un merito della vi-
cenda greca e quello di aver po-
sto in discussione le regole eu-
ropee a partire da quella del
debito che ora ¢ tema del dibat-
tito».

Lei crede ancora in questa
Europa?

«L’Europa rischia di essere
una grande delusione degli eu-
ropeisti, come la Cgil, se non
esce da questa logica rigori-
stax.

Parla come Salvini.

«Tutt’altro. Salvini vuole
uscire dall'euro, noi siamo lon-
tanissimi dai valori e dalle pro-
poste della Lega».

Anche lei pensa che sia il
momento di tornare a votare?

«E prerogativa del Parla-
mento deciderlo. o faccio al-
tro. Cid che mi preoccupa é I'al-
ta percentuale di astensione.
La politica dovrebbe interro-
garsi. O no?».
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| numeri della previdenza
Pensioni per classe diimporto mensile (anno 2013)
Andare k
in pensione
a67 anni
non va : Fihoa 49999 337
bene e per :
certi lavori, 500-999,99 324
come 1000-149999 | EEREE 3190229 137
l'edilizia o :
impossibile 000-299999 | M 1.762.941 76
000-499999 | # 515339 22
” 5000-999999 | | 165689 07
10000epin | | 8536 -
In passato
abbiamo TOTALE 23322278 100
scambialo Fonte: Inps-Istat
la
possibilita
di stare in Glii rti medi delle categoria di lavor
Europa con
le pensioni
e i diritti dei
lavoratori ~ ’ .
S Notai 7569 R Dipcrdentientilocali 18,81 R
Giornalist 5751 Ex poste (Ipost) 17.84 0
_Dirigaziende ex inpdai 49,92 EEEEE Lavoratori spettacolo - 15,85 [
FondoVolo - 46,95 R Geometi 14778
Commercialisti 3537 S Dipendenti privati (Fpid) 12,19
Ayvocat 27890 B Artigiani 11060
lavoratoritelefonici 25,87 R Commercianti 1015
_Ragionleri - 2412 B Consulenti lavoro 1014
_Ingegneri, Architettt 22,68 R Medici 6940
Dipendenti statali 2396 B _Agricoli Cdem 75808
vferroviedello Stato 21,47 B0 Farmacisti 6078
avoratoritrasporti . 21,13 Veterinar 58808
Fonte: ltinerari Previdenziali . JAC

Leader
Susanna
Camusso,

60 anni,

e il segretario
generale . idurrc Teid pensionabile
della Cgil. . .

E la prima
donna, nella
storia

del sindacato, a
ricoprire il ruolo
di leader
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