Lettori: n.d.

Diffusione: n.d.

IL FOGLIO

Dir. Resp.: Giuliano Ferrara

26-GlU-2014
dapag. 3

U0 data

(] stampa

Monitoraggio Media

LA RIFORMA DELLA PA
NON E’ AFFARE FATTO

e SUL DECRETO IL GOVERNO tie-
ne, ma su spesa e merito € tutto da

fare

(editoriale a pagina tre)

JEDITORIALT

La riforma della Pa non é affare fatto

Sul decreto il governo tiene, ma su spesa e merito & tutto da fare

1 decreto legge sulla riforma della

Pubblica amministrazione & stato
promulgato dal presidente della Re-
pubblica e pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale, a 11 giorni dal Consiglio dei
ministri che lo aveva varato. La rifor-
ma della Pa, perd, non & ancora affa-
re fatto. Il decreto ha un suo quid, cer-
to, e lo dimostrano le opposizioni sol-
levatesi nel frattempo. Dal punto di vi-
sta del metodo, il governo prima ha ri-
fiutato la concertazione coi sindacati
(bene), poi ha accettato il consiglio
quirinalizio di spacchettare le misure
in decreti pitt omogenei (uno sulla Pa,
appunto, e uno sulla erescita; poco ma-
le). Nel merito, & rimasto I’impulso ori-
ginario e condivisibile per favorire un
ricambio generazionale nella Pa, da
attuare attraverso l’abolizione del
trattenimento in servizio. La possibi-
litd di restare in servizio oltre i limiti
dell’eth pensionabile, contrariamente
ai progetti governativi, rimarra per
tutti i magistrati, gli avvocati dello sta-
to e i militari fino alla fine del 2015. La
magistratura, lamentando I’autonomia
ferita e le difficoltd organizzative che
sarebbero nate, ha dunque strappato
un trattamento di favore rispetto a tut-
ti gli altri dipendenti dello stato. Cosa
che invece, positivamente, non é riu-
scita ai sindacati che hanno dovuto ac-
cettare il taglio dei permessi e dei di-

35
Anniversario

stacchi loro accordati. La mobilita dei
dipendenti, poi, & facilitata nel raggio
di 50 chilometri; mentre ¢ saltata la
sforbiciata alle consulenze esterne.
L’esecutivo in questi 11 giorni & riu-
scito a non snaturare il decreto. Basta
per cantare vittoria? No. Assumere
migliaia di giovani, per esempio, sen-
za aggiornare i criteri di selezione e
senza introdurre meccanismi merito-
cratici nella carriera dei travet, ri-
schia di rimandare il problema nel
tempo. Sono poi latitanti per il mo-
mento obiettivi definiti di razionaliz-
zazione della spesa dell’enorme mac-
china statale: ma allora dove si trove-
ranno i risparmi previsti dal Def? In-
fine non c¢’¢ traccia di una vera re-
sponsabilizzazione della Pa di fronte
ai cittadini-contribuenti. Finché non
si vedranno, tra qualche mese, i frutti
del disegno di legge delega, non si po-
tra parlare della riforma della Pa uti-
lizzando il tempo “passato”.
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