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A rischio il calo Ires nel 2016
Statali, nuovi tagli ai dirigenti

»La riduzione per le imprese condizionata  »Dalla revisione della spesa solo 6 miliardi
a ulteriori margini dalla Ue per gli immigrati Nuova stretta sul turn over dei dipendenti

LA MANOVRA/2

ROMA L obiettivo a questo punto &
arrivare a 7 miliardi, rispetto ai 10
messi in cantiere fino a qualche
settimana fa. Ma non & detto che
sia centrato: alla fine i tagli di spe-
sa potrebbero fermarsi un po’ piu
sotto, intorno ai 6 miliardi. Ma-
neggiare le forbici & naturalmente
il compito pit difficile quando si
mette a punto una manovra finan-
ziaria e ieri sera, alla vigilia del
Consiglio dei ministri che dovra
approvare la legge di Stabilita, di-
verse cifre erano ancora in bilico.
La necessita di far tornare i conti
ha fatto cosi una prima vittima, il
taglio delle dell'Ires per le impre-
se, che avrebbe dovuto essere anti-
cipato al 2016. L'opzione non ¢ an-
cora tramontata definitivamente
ma sara legata all’eventuale con-
cessione da parte dell'Unione eu-
ropea dell'ulteriore margine di
flessibilita (3,3 miliardi) legato al-
I'emergenza immigrazione. Se il
via libera arrivera, il rapporto defi-
cit/Pil potrebbe scivolare ancora
fino al 2,4 per cento e la riduzione
di 2-3 punti dell’aliquota pagata
dalle societa verrebbe magari inse-
rita durante liter parlamentare,
Ma nel testo del Consiglio dei mi-
nistri non entrera e nel caso in cui
la trattativa con Bruxelles dovesse

arenarsi se neriparlera nel 2017. 11
mondo produttivo pero potra
sfruttare gia dal prossimo anno il
cosiddetto super-ammortamento
per gli acquisti di macchinari: il
beneficio in bilancio sara pari al
140 per cento del valore dell'inve-
stimento, invece che al 100: & una
misura che nelle intenzioni del go-
verno dovrebbe spingere e conso-
lidarelaripresainatto.

I NODI DA SCIOGLIERE

Sul versante dei risparmi, il car-
niere si presenta un po’ meno pie-
no di quanto l'esecutivo sperasse.
Non e facile trovare riduzioni di
spesa effettive e politicamente ge-
stibili: queste difficolta si rifletto-
no anche sul tandem che si era in-
sediato a palazzo Chigi in sostitu-
zione di Carlo Cottarelli. Il timone
¢ in mano al consigliere economi-
co del premier Yoram Gutgeld,
mentre il professor Roberto Perot-
ti, che inizialmente lo affiancava,
ha avuto un ruolo via via pit1 defi-
lato. Si parla di una sua possibile
uscita, smentita pero dall’interes-
sato: «Non mi sono dimesso, sono
ancoraoperativo».

Nel merito, circa due miliardi
arriveranno dalla riduzione del
Fondo sanitario nazionale. E una
somma analoga potrebbe essere
ricavata dal dossier pili “avanza-
to”, quello suirisparmi sulla spesa
per beni e servizi da realizzare at-

traverso la riduzione delle centra-
li di acquisto e l'applicazione dei
costi standard. Proseguira anche
lo sfoltimento delle societa parte-
cipate. Il resto & atteso dai bilanci
dei ministeri: ci sara tra l'altro un
taglio agli uffici di diretta collabo-
razione. Un nuovo sacrificio po-
trebbe anche essere chiesto al
pubblico impiego, nel momento
in cuiriparte la trattativa per i rin-
novi contrattuali. L'ipotesi é di un
nuovo intervento sul turn over.
Per il prossimo anno le assunzioni
sono limitate al 60% della spesa
per lo Stato e al'80% per gli enti lo-
cali. Queste soglie verrebbero ab-
bassate fin sotto il 50%. Ma la
stretta maggiore sarebbe peri diri-
genti pubblici. Per loro il blocco
del turn over sarebbe totale. Non
solo. Potrebbero anche essere defi-
nitivamente cancellati tutti i posti
dirigenziali attualmente vacanti,
di fatto tagliando le piante organi-
che della Pubblica amministrazio-
ne. Tra le ipotesi ci sarebbe anche
un azzeramento del fondo di pro-
duttivita per i dirigenti. Anche sul-
lerisorse per il contratto le notizie
potrebbero non essere buone. La
cifra a disposizione si starebbe ri-
ducendo di ora in ora, anche sotto
i 300 milioni inizialmente ipotiz-
zati.
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