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Province, arrivano i criteri
per trasferire i dipendenti

ROMA Per il governo é forse 1'ulti-
mo tassello che manca per trasfe-
rire i dipendenti in soprannume-
ro delle Province, dando attuazio-
ne alla riforma votata ormai ol-
tre un anno fa. Ma ai sindacati il
decreto sui criteri di mobilita di-
scusso ieri al ministero della Pub-
blica amministrazione non piace
per vari motivi e innanzitutto
perché - a loro parere - mettereb-
be a rischio il salario accessorio
deilavoratori

INCONTRO DOMANDA-OFFERTA

Di fatto il decreto tenta di far in-
contrare la domanda con l'offer-
ta, ovvero di far si che ilavoratori
le cui funzioni sono state dimes-
se dai nuovi "enti di area vasta” e
quelli della polizia provinciale e
della Croce Rossa possano trova-
re una nuova collocazione pres-
so le Regioni, i Comuni o il servi-
zio sanitario; o in alcuni casi
presso il ministero della Giusti-
zia o quello delle Infrastrutture e
dei Trasporti. Il processo dovreb-
be svolgersi sul portale “Mobilita.
Gov”. Su questa piattaforma in-
formatica le ex Province dovran-
no inserire (entro 20 giorni dalla
pubblicazione in Gazzetta uffi-
ciale del decreto) gli elenchi del
personale in esubero. Le Regioni
e le altre amministrazione avran-
no poi a loro volta venti giorni di
tempo per immettere sempre sul
portaleipostidisponibili, in base
alle facoltd di assunzione ed alle
categorie di inquadramento. Do-
po ulteriori venti giorni tocchera
al Dipartimento della Funzione
rendere pubblici su “Mobilita.
Gov” i posti effettivamente dispo-

1l ministro della Pa, Marianna Madia (oto Ansa)

A questo punto, trascorsi altri 30
giorni, i dipendenti presenteran-
no le proprie istanze per provare
ad essere destinati nelle posizio-
ne maggiormente gradite. Le pre-
ferenze potranno essere espresse
per i posti disponibili nel proprio
ambito provinciale o metropoli-
tano, per il Comune capoluogo
della Regione o per Roma capita-
le. Avranno la precedenza per le
posizioni in Comuni capoluogo
di Regione i dipendenti delle rela-
tive Province; prioritd sara poi
data ai titolari dei benefici della
legge 104 e a chi ha figli con meno
di tre anni. Esauriti questi criteri

si terra conto della situazione di
famiglia e dell’eth anagrafica (il
punteggio maggiore andra ai di-
pendenti trai4b ei60 anni).
Dall’'incontro al ministero sono
usciti insoddisfatti i rappresen-
tanti di Fp-Cgil, Cisl-Fp e Uil-Fpl:
ritengono che il testo cosi conge-
gnato metta a rischio i livelli sala-
riali e preofessionali, soprattutto
perché non garantisce completa-
mente il salario accessorio. Per il
sottosegretario alla Funzione
pubblica Angelo Rughetti invece
I'obiettivo del decreto ¢ «dare cer-
tezze ai lavoratori e continuita
nei servizi».

Intanto nell’aula della Camera é
iniziato il voto sul disegno di leg-
ge di riforma della pubblica am-
ministrazione (che ¢ stato critica-
to dal Consiglio superiore dei be-
ni culturali per le norme in tema
di silenzio-assenso). Tra gli arti-
coli approvati quello che punta a
tagliare del 50 per cento i tempi
burocratici per le grandi opere.
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