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FOCLIS,

IL DECRETO VENERDI IN CONSIGLIO DEI MINISTRI

Pubblico impiego, assunzioni extra

per i precari con tre anni di servizio

ovrebbeesserefissatoatre
anni, anche non continua- :

i+ tivi, il periodo minimo dei
rapportldllavomprecanconlal’a
chepermetterddientrarenelnuo-
vo piano straordinario di assun- :
zioni. La precisazione ¢ entrata !
nelle ultime bozze circolate jerf !
del decreto legislativo sul pubbli- ;
co impiego, attuativo della rifor- |
maMadia, che sara oggi pomerig- :
gio sul tavolo dell'incontro coni |
sindacati. E proprio la convoca-
zione Per Vinformativa, premessa !
necessaria per la prima approva- :
zione del decreto, conferma l'in- |
tenzione del governo di esamina- :
rein prima lettura il testonel con- :

siglio dei ministri di venerdi.

La riforma poggia su due pila- :
stri. Il primo ¢ la riscrittura del te-
sto unico del pubblico impiego,
conil«pianotriennaledeifabbiso- |
gni di personale» che supera il :
meccanismo attuale degli organi-
ci, la previsione di vincoli al turn :
over differenziati a seconda dei
larevisione
del codice disciplinare, con !
l'estensioneatuttiicasidiflagran-
zadeilicenziamenti «sprint»inzo |
giornioggiprevistiperlefalsetim-
brature. Il secondo pilastro & rap- :
presentato invece dal ripensa- |

servizi dei vari enti e

mento della legge Brunetta sui
premi di produttivitd, con l'obiet-

del piano straordinario di
Temt ¢ ! i assunzioni previsto peri precari
tivodiaffidareaicontrattileregole :

di distribuzione degli incentivi in
base agli obiettivi generali fissati :
dalla Funzione pubblica e aquelli ;
specificiindividuatidaogniente.

Nei limiti del piano triennale ;
del fabbisogno rientreranno an-
cheleassunzionidei precaristori- |
ci,che potranno essere dirette per
chi ha gia superato un concorso |
mentre per gli altri andranno ge-
stiteconquoteriservatenellesele-
zioni: Pipotesi, in questo caso, &
cheipostiriservatisianoalmenoil :
sowdeltotale. lmeccanismo,sele
ultime bozze saranno conferma- |
te,potraimbarcare chinegliultimi

anni ha in curriculum almeno un
triennio di servizio con la Pa: nel
contononentranoicontrattinegli

¢ uffici di diretta collaborazione e

neglistaff degli entilocali.

Per far postoalle assunzionidei
precari saranno aggiustatianchei |

vincoli finanziari specifici, senza
sforareitetti generali alla spesa di

personalefissatidal decreto78del
{2010, ¢ sard previstauna deroga al
¢ bloccodelreclutamentoneglienti

localiche nonrispettano'obbligo

dipareggio dibilancio.
I’obiettivo ¢ naturalmente

quello di superare il precariato,

¢ cheriguardaalmeno 100mila per-
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¢ sone e si concentra soprattutto in

sanita ed enti locali. Per evitare

i chesicreino nuove sacche di pre-

cari, poi, si prevedono due misu-

re: il blocco di tutte le assunzioni
¢ flegsibilinelleamministrazioniin- .

 teressate dalle assunzioni straor-

s (.

Allo studio un piano di vientro “::;;«m“
peril «precariato stabiles
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¢ dinarie elo stop generalizzato alle
i coco.co che nella Pa hanno resi-
© stitofino aoggi.

Quelloin consiglio dei ministri,

¢ comungque, &1l primo passaggio di

un decreto che avra bisogno dei

¢ pareri parlamentari e del consi-

. gliodiStatoesoprattuttodell'inte-

m SulSole 24 Ore del30 gennaio
erano stati anticipatii meccanismi :

della Pubblica amministrazione

¢ saconglientiterritoriali. Unapar-

tita, quest'ultima, che non appare

i ancorascontata.
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RIPRSCLACNE RISERVATA

le misure valgona
due punti di crescita
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stampa ad uso esclusivo

del destinatario, non

riproducibile.




