paa  07-07-2017
11 Sole; .
941 ®BE :z::ja :II 112
Lavoro
STATALI
Salta la clausola

sugli 80 euro

Gianni Trovati» pagina 12

Pubblico impiego. Dall'Economia via libera all’atto di indirizzo per avviare i rinnovi dei contratti

Statali, salta la clausola «salva-80 euro»

La direttiva non prevede di sterilizzare I'effetto aumenti sul bonus

Gianni Trovati
ROMA

g Arriva la «bollinaturay del
ministero dell’Economia sulla
«direttiva madre» di Funzione
pubblica che fa ripartire ufficial-
mente le trattative sul pubblico
impiego. Il passaggio a Via XX
Settembre, dove il testo & stato
messo sotto esame per le sue ri-
cadute finanziarie, si & fatto sen-
tire, soprattutto su due passaggi
chiave: tramontadefinitivamen-
te I'idea di una tutela pilt 0 meno
automaticadelbonusda8oeuro,
che per ungruppo consistente di
dipendentipubblicirischiadica-
dere proprio in virtl degli au-
menti contrattuali, e cade I'indi-
cazione di destinare al tabellare,
cioeé alle vocifisse dellabusta pa-
ga, tutte le risorse individuate fi-
noradalle manovre per finanzia-
re i contratti. La trattativa, in-

| 1,2 miliardi ]
Risorse gia stanziate
Le ultime due manovre hanno ‘
messo a disposizione dei
rinnovi contrattuali1,2
miliardi. Questi fondi
riguardano le pubbliche
amministrazioni centrali,
mentre gli altri settori (Regioni, |
enti locali, sanita eccetera)
devono trovare nei propri ‘
bilancirisorse equivalenti

85 eLro

L’aumento promesso

Lintesa del 30 novembre
scorso fra governo e sindacati
prevede di assegnare aumenti
medi da 85 euro lordi al mese.
Per centrare l'obiettivo
servono altri1,2 miliardinella
Pacentrale e altrettanti negli
altri settori

somma, sembra iniziare in salita.

Il nodo piti intricato ¢ quello
degli8o euro.Inuovicontratti,in
base all’'intesa fra governo e sin-
dacati del 30 novembre scorso,
dovrebbero garantire aumenti
medi da 85 euro lordi mensili,
quindidaiioseurosubaseannua
(13 mensilitd). Lo stesso accordo
dinovembre, pero, prevedeva di
«evitarepenalizzazioniindirette
prodotte dagli aumenti contrat-

tuali» sul bonus da 8o euro. Nel
testo finale della direttiva, inve-

ce, questo obiettivo sfuma nella
prospettivapercui«lepartivalu-
teranno» gli effetti incrociati fra
aumenti e bonus «suggerendo
eventuali misure correttivey: il
tutto accadra «qualora necessa-
rio» e, soprattutto, «nei limiti
dellerisorse destinate all’obietti-
vo di incremento contrattuale».
Proprio quest’ultima & la clau-
sola decisiva, perché impone in

TRATTATIVAINSALITA
Neltesto definitivo
scompare anche l'impegno
adestinare alle vocifisse
tutte le risorse (1,2 miliardi)
giaindividuate finora

pratica di sottrarre agli «8s euro
medi» tuttiisoldidadirottare al-
lasterilizzazione deglieffetticol-
lateralisul bonus. Il problemari-
guardatuttiirinnovicontrattuali
ma & particolarmente sentito nel
pubblico impiego perché molti
stipendi pubblici si collocano
nella fascia fra 24mila e 26mila
euro, cio¢ nel decalage che dimi-
nuisce ilbonus all’aumentare del
reddito. A 24mila euro direddito
il bonus & pieno, 960 euro all’an-
no, mascende a720 a24.500 euro
perarrivareag8oazsmilaeuro; a
25.500 euro direddito siattestaa
240 e siazzera dai 26mila euro di
reddito insu. Per questaragione,
per esempio, chi oggi ha un red-
dito da 25mila euro, e riceve 480
euro di bonus, con gli aumenti
contrattuali rischia di vederselo
azzerare. Lo scambio, in questo
caso, sarebbe fra un aumento da
85 euro lordi e una perdita da 40

euro netti. A conti fatti, tra Irpef
nazionale e locale, il nuovo con-
tratto porterebbe ben po-
co: mancano dati ufficiali sulla
platea a rischio, ma le stime cir-
colate nei mesi scorsi parlano di
circa 20omila persone. L'idea di
una tutela preventiva, del resto,
eragenerosanelle intenzioni ma
difficilmente praticabile: il bo-
nus si calcola sul reddito com-
plessivo, e non solo su quello da
lavoro dipendente, per cui € im-
possibile determinare in antici-
polaplateadatutelaree quindila
spesadadedicare.
Tuttadadiscutere, poi,rimane
ladistribuzione degliaumentifra
partifisseeaccessorie: isindaca-
tichiedonodischiacciaretuttigli
85eurosul fisso,maneltestodefi-
nitivo & saltata anche l'indicazio-
ne che ancorava a questa voce le
risorse gia stanziate finora (che
valgono circa 40 euro a dipen-
dente).
gianni.trovati@ilsole24ore.com
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