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Il confronto. lerilincontro tra Cgil, Cisl, Uil e Confsal con i vertici del ministero

Larichiesta dei sindacati:
pit1 spazio alla contrattazione

Giorgio Pogliotti

ROMA

wam Prove di dialogo tra governo
e sindacati, in vista del consiglio
deiministridivenerdiche darail
vialiberaal Testo unico sul pub-
blico impiego.

TeriaPalazzo Vidonisie svolto
un incontro tecnico in due tempi
trale organizzazioni sindacaliei
vertici del ministero (assente la
ministra Madia perché impegna-
taalla direzione del Pd): in matti-
nata Cgil, Cis, Uil e Confsal han-
no esposto le loro osservazioni
sulleduebozzediDlgsconsegna-
te ad inizio febbraio dal governo,
poi dopo una pausa chiesta dai
tecnici del ministero per gli ap-
profondimenti,nelroundseraleil
confronto & proseguito allaricer-
cadipuntidiconvergenza.

Un primo problema sollevato
dai sindacati & che la legge Bru-
nettaelaBuonascuolahannotol-
to materie definite dai contratti,
mentreconl’accordoquadrodel-
lo scorso 30 novembre si & con-
cordato un riequilibrio a favore
dellacontrattazione nelrapporto
conleleggi. Inparticolareisinda-
cati hanno posto I'accento sulla
legge 107 del 2015 che ha previsto
una clausola di inderogabilita
nella scuola, nella Pa alcuni temi
(soprattutto su materie di gestio-
neediorganizzazionedellavoro)
sono inderogabili contrattual-
mente, 0 comunque la norma
contrattuale prevale sulla legge
solose ¢ lastessalegge anonpre-

vedere che siainderogabile. «Per
una serie di materie - spiega Mi-
cheleGentile (Cgil)-comelapro-
gressione delle carriere, il tratta-
mento economico complessivo,
le reazioni sindacali in tutte le
pubbliche amministrazioni il
ruolo della contrattazione & in
tuttooinpartelimitatodalleleggi.
Ciocontrastaconl’accordodelzo

LOBIETTIVO

Sicercano puntidi
convergenza in vista delvaro
al Consiglio dei ministri
divenerdi del Testo unico
sul pubblico impiego

novembre». Per Maurizio Berna-
va (Cisl) «le novita devono ri-
guardare tutti i settori inclusa la
scuola». Per Antonio Foccillo
(UiD) «bisogna dare la possibilita
ai contratti di derogare alle leggi
presenti e future, e liberare da
ogni vincolo la contrattazione di
secondo livellow. Per la Confsal
«il testo definitivo deve rispon-
derealle aspettative deilavorato-
ri e dei fruitori dei servizi pubbli-
ci». Altre richieste riguardano
assunzione dei precari utilizzati
benoltreiltrienniodallaPa, insie-
me alla necessita di ristabilire
nuoverelazionisindacali.

1l confronto sul Testo unico
del pubblico impiego siincrocia
conilrinnovodeicontratti,dopo

7annidiblocco:unavoltadefini- !
teconil Dlgs le materie che sono
nella disponibilita della contrat-
tazione, potradecollarelatratta-
tiva contrattuale. I tavoli saran-
no convocati all’Aran ('agenzia
per larappresentanza negoziale |
della Pa) dopo la firma degli atti .
di indirizzo della Funzione pub-
blica per i quattro comparti (Pa
centrale,scuola-universita,sani-
ta e regioni e autonomie locali). ‘
Conlaccordodelzonovembreil
governo sieraimpegnato arico-
noscere a regime per la vigenza
contratuale 2016-18 aumenti |
«non inferiori a 85 euro mensili |
medi», mavascioltoilnododelle
coperture.LaleggediBilancioha |
previsto per il 2017 circa 1,5 mi- |
liardi per aumentimedi compre- |
sitrazse 40 euro, lerisorse peril
2018 ammontano a 1,9 i miliardi
che non bastano a coprire gli au-
mentipromessi.UnDpcmdovra
stabilire come sarannoutilizzate .
lerisorsedel FondoperlaPa,che
oltre agli aumenti contrattuali,
andrannoafinanziareilbonusda
80 euro per militari e forze del-
l'ordine, il riordino delle carrie-
re,le nuove assunzioni. Nella di-
stribuzione delle risorse non si
parte da zero: per l'accordo del |
zonovembrelaquotaprevalente
dellerisorse dovraandare airin-
novi contrattuali.Ma in questo '
contesto reperire nuove risorse
per il governo non si preannun- l
ciaaffattofacile.
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