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Pubblico implego. Firmato dalla ministra Madia il provvedimento che destina fino a 1,2 miliardi ai rinnovi

Statali, via libera ai primi fondi per i contratti

Gianni Trovati
ROMA
sz 1] rinnovo dei contratti dei di-
pendenti pubblicifaunaltropasso
inavanti,importante anche senon
decisivo, con la ripartizione del
«fondone» messo a disposizione
dellaPadall'ultimamanovra.Ladi-
visione delle risorse & fissatain un
Dpem, che éstato firmato dallami-
nistraperlaPaelasemplificazione
Marianna Madia e attende ora la
condivisione dell’Economiaeilvia
libera di Palazzo Chigi. «Conti-
nuiamo sulla tabella di marcia - ri-
vendica Marianna Madia - rispet-
tando gli impegni presi fin dall’ac-
cordo delzonovembre».
Compito principale del provve-
dimento & quello di mettere a di-
sposizione la prima tranche dei
soldi che servono a rinnovare i
contratti dei 3,2 milioni di dipen-
denti pubblici. Per quelli che lavo-
ranonella Pastatale, aquesto pun-
tocisonoadisposizione 300 milio-

niavaleresul2016(eranostatimes-
si abilancio dalla legge di stabilita
approvata a fine 2015), 900 su que-
st’anno e 1,2 miliardi dal prossimo.
Nei bilanci regionali, nel fondo sa-
nitario e nei conti degli enti locali
bisogna trovare una somma pit1 0
meno equivalente, seguendo la
stessalineagiatracciataconiprimi
300 milioni. Al riguardo, il nuovo
provvedimento fissa le istruzioni,
spiegando che le risorse messe fi-
norasulpiattovalgonolooz6esdel
monte salari per il 2016,1'1,09% per
quest’anno el’1,45% peril 2018.
Basta? No, perché 'accordo fir-
mato il 30 novembre scorso coni
sindacati prevede aumenti media
regime (cioé dal 2018) da8seuro, e
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per arrivare a quei livelli servono
circa 1,2 miliardi aggiuntivi per gli
statali e altrettanti per i lavoratori
di sanit3, regioni ed enti locali. Ai
primi dovra pensare la legge di bi-
lanciodopol’estate, mentreglialtri
toccherannoovviamenteaisingoli
bilanci locali. Il primo tassello im-
portante perd & definito, mentre la
parte normativa viaggia nel testo
unicodelpubblicoimpiegochedo-
polaprimaapprovazione in consi-
glio dei ministri ora deve passare
sui tavoli di parlamento, consiglio
di Stato e conferenza unificata per
l'intesa con regioni ed enti locali.
L’approvazionedefinitivaarrivera
entro maggio, e intanto dovrebbe-
ro partire anche gli atti diindirizzo
con cui la Funzione pubblica indi-
cheralelineeguidaperlatrattativa,
cheneipianidelgovernodovrebbe
concentraregliaumentisullefasce
distipendio pittbasse. Oltreai con-
tratti, il decreto affronta altri due
terni aperti dalla legge di bilancio.
AltrizGomilioniperil2o17,e875dal
2018, servono a prorogare il bonus

da8oeuroperilcompartosicurez-
zaedifesa. Gli8o euro, inrealta, re-
steranno in vigore fino a quando
arrivera il riordino delle carriere,
che rendera strutturale il benefi-
cio.Unafettadiquestadoteservea
pagareicostiindiretti che il riordi-
no produrra sul personale non
contrattualizzato, mentre una ter-
zafiche,dangmilioni (153 dal2018)
andra al piano straordinario di as-
sunzioni, che siaggiungonoal turn
over ordinario. Intanto oggi saran-
no all’esame delle conferenze con
regioni ed enti locali i decreti cor-
rettivisu anti-assenteismoeparte-
tipate.Soprattuttosulprimol'inte-
sa dovrebbe essere facile, mentre
sulsecondoierisi¢lavoratoancora
afondoinsedetecnicasuiparame-
tri(apartire daquello del fatturato
minimo da un milione di euro per
evitare la dismissione) che gli enti
territoriali chiedono di rivedere.
Perusciredall'impassesipotrebbe
mantenere la soglia, riferendola
peroalz2o17-2019dandoallesocieta
lapossibilitidicrescerepersfuggi-
reallatagliola.
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