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[ dossier previdenza della manovra - Sindacati in trincea sull'eta pensionabile
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Statali, scatta la stretta sulle assenze per malattia
wam Unarete disicurezzaperas- un trattamento pari a 1,2 volte  tornanoachiedereilbloccodel-
sicurare ai giovani un assegno I'assegnosocialeinvecedelle1,s l'etd pensionabile dal 2019. In-
minimo di circa 650-680 euro e volte attuali. E la proposta del  tanto, per gli statali scatta una
lapossibilitddiandareinpensio- Governoaisindacatiinavviodel strettasulle visite fiscali che po-
neprimadei7oanniconzoanni  confronto sulla pensione con- tranno essere replicate in gior-
di contributi avendo maturato tributiva di garanzia. Isindacati nata. Servizi » pagine3e23
! Le prossime tappe ‘ Previdenza complementare

Previdenza
LE MISURE IN CANTIERE

| Nuovo round il 5 settembre sul lavoro, |
| poiil 7 eil 13 si torna sulle pensioni

Ipotesi tassazione uniforme
sulle rendite per pubblico e privato

Pensione da 650-680 euro per i giovani

11 governo studia il «paracadute» per le carriere discontinue - Rendita integrativa anticipata a 63 anni

Marco Rogari
ROMA

#ow Non una vera pensione di ga-
ranzia, maunarete di misure di si-
curezza per assicurare ai giovani
“contributivi” un assegno minimo
di circa 650-680 euro, maggiora-
zionisocialicomprese,elapossibi-
litduscire primadeiyoannidietie
con 20 anni di contributi avendo
maturato un trattamento pari a1,2
voltel'assegnosocialeinvece delle
1,5 volte attualmente previste. £
questa la proposta che il Governo
ha messo sul tavolo del confronto
con i sindacati per posare con la
legge diBilanciounasortadiprima
pietranel cammino chedovrapor-
tare nella prossima legislatura alla
nascita di una autentica pensione
contributiva di garanzia. Che pero
non convince troppo il presidente
dell'Inps, Tito Boeri.

Lasogliadel “minimo Inps” per
usufruire diunuscita piti flessibile
verrebbe dunque abbassata dal-
I',5all',2e,allostessotempo,lacu-

mulabilit tra pensione contribu-
tiva e assegno sociale (448 euro)
verrebbe operativamente ripristi-
nataeaumentatarispettoaquanto
previsto originariamente dalla
legge Dini dal 309 al 50 % (224 eu-
ro). La cumulabilita di un terzo
dell’assegno sociale era infatti ri-
mastasostanzialmente sulla carta
per gli effetti scaturiti dalla rifor-
ma Fornero. In questo modoigio-
vani interamente contributivi (gli
assuntidopoil1996) tra2o-30anni
vedranno irrobustirsi I'assegno
che invece di rimanere sotto i 500
euro mensili salirebbe abbondan-
temente sopra i 600 euro fino ad
arrivareaquasi’yoo euro.
Isindacati hanno accolto confa-
vore la proposta ma hanno anche
rilanciato chiedendo di arricchire
laretedisicurezza. Cheperdnonha

ancoralacertezzadiessereinserita
nella prossima manovra. Anche

perché il nodo risorse non é stato
ancora completamente sciolto.
Nella prima fase di attuazione I'in-
tervento costerebbe meno di 200

milioni 'anno mentre a regime si
salirebbe acirca1,smiliardi. Imini-
strodelLavoro, Giuliano Poletti,ha
confermato che nel corso del
rounddiieriéstato«affrontatoilte-
ma dei giovani che andranno in
pensione trazo anni» senzasbilan-
ciarsisupossibiliinterventi.Il capo
del team economico della presi-
denza del Consiglio, Marco Leo-
nardi, che ha partecipato all'incon-
tro insieme a Stefano Patriarca
(sempredelteameconomicodiPa-
lazzo Chigi), si ¢ mostrato pilt pru-
dente: «Nonéunpuntourgente».
Della questione sitornera apar-
lare in uno dei prossimi incontri.
L’obiettivo & di giungere asoluzio-
ni il pil1 possibile condivise prima
delvaro dellamanovra. Il calenda-
roprevedecheesecutivo,Cgil, Ci-
sle Uiltorninoavedersiilssettem-
bresuitemidellavoro,il7eil13set-
tembre sulla previdenza. Poletti si
&mostratoottimistaehaparlatodi
«climapositivo».Maisindacatiso-
norimastiperplessisualcuni punti
e, soprattutto, hanno espresso tut-

talaloroinsoddisfazione perlare-
sistenzadel Governoadaffrontare
quellacheperloroéunapriorita:lo
stop all’aumento automatico del-
Peta pensionabile nel 2019 per ef-
fetto del’adeguamento all'aspet-
tativadivita. Ancheil temadell’ac-
cesso pit agevole delle donne al-
I'Ape social & stato rinviato al
prossimo round in cui il Governo
illustreralidea diunbonus contri-
butivodi2-zanni.

Le posizioni sono molto vicine
sulleipotesid’interventosullapre-
videnza complementare presen-
tate ieri dal Governo semprein vi-
sta della manovra. Prima fra tutte
quella che punta a rendere pil1 ap-
petibile la Rita (Rendita integrati-
vatemporaneaanticipata) svinco-
landolacompletamentedall’Apee
usufruibile a tutti gli iscritti alla
previdenzaintegrativagiaapartire
dal sessantatreesimo anno di eta
anzichédai6zannie7mesiorapre-
visti conil collegamento obbligato
all’Anticipo pensionistico. Quello
acui stapensando il Governo &éun
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verorestyling della Rita conl'emi-
nazione anche del vincolo della
cessazione del rapporto dilavoro
che renderebbe ancora piit acces-

sibilelarenditaponte. Traleipote-
si sul tappeto ci sarebbe anche
quelladiunasortadinormaadhoc
per le ristrutturazioni aziendali

conlapossibilita diutilizzarelaRi-
tacome incentivo all’esodo, assor-
bendoanchequotedi Tfrgidmatu-
rato, con una tassazione pilt van-

Previdenza, le misure allo studio

Lipotesiallostudioécheigiovani
interamentenelsistema
contributivoeconcarriere
discontinue possanioandarein
pensioneprimadei70anniecon
20dicontributiavendomaturato
untrattamentoparia2voltedt

_ minimo(448euro). Con un
assegnodicifca650:680euro,
perchéverrebbe nmentatala

" eumulabifitacon! l’assegnosoaale

THPORTOASSEGND

650'0 euro

Ilgovernostapensandoaun
restylingcompleto della Rita
(Renditaintegrativa
temporanedanticipata).
Svincolandola completamente
dallApee rendendola
usufruibile atutti gli iscritti
alla previdenzaintegrativagia
apartiredai 63 annidieta
anziché dai63annie7 mesi
previstiora

PVARTICIPO

7mesi .

Restano distanti le posizioni
di governo e sindacati _
sull’eta penswnablle Lo, ..
stopdellaumento” .
automatico nel 2019 (a 67 :
anni) per effetto
dell’adeguamento del
requisito anagrafico
all’aspettativa divita, &
considerato una priorita
assoluta da Cgil, Cisle Uil

LA SOGLIANEL 2019

67 anni

L’andamento della spesa per le pensioni

Dati in miliardi di euro

taggiosa(15%)rispettoaquelladel-
lincentivo classico. E probabile
anche Parmonizzazidne delfd tas-
sazione sui rendimenti dej fondi
pensione dei lavoratori privati a
quelli pubblici.

USCITEANTICIPATE

Opzione primadei70annie20
dicontributi contrattamento
parial2volteilminimoanziché
1,5.Cumuloal 50% conassegno
sociale.Mac’éilnodorisorse

JLRESTYLING

La «Rita» svincolata dallApe
e senza obbligo di cessare
ilrapporto di lavoro.
Possibile trasformazionein
incentivo agevolato all'esodo
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