Lettori: 951.000 15-GEN-2015

Diffusione: 267.228

e Uk

Dir. Resp.: Roberto Napoletano dapag. 23

Ddl Madia. Oggi lemendamento del relatore Pagliari in commissione al Senato: si punta a chiudere tra febbraio e marzo

Pa, riordino dei licenziamenti disciplinari

JOBS ACT
Peri pareri suiprimidue
decreti legislativi si profilano
tempidiversi Senato-Camera.
Sacconi: faremo presto.
Damiano: abbiamo un mese
Giorgio Pogliotti
ROMA
B Sul tema dei licenziamenti
nella Pa oggi verra presentato
un emendamento dal relatore,
Giorgio Pagliari (Pd), concor-
dato con il governo, al DAl di
riorganizzazione delle ammini-
strazioni pubbliche che é al-
I’esame della commissione Af-
fari costituzionali del Senato.
Ladirezionedimarcia,secon-
do quanto ha anticipato ieri lo
stesso ministro della Pubblica
amministrazione Marianna
Madia,equelladiuna«semplifi-
cazione della normativa, sia sui
procedimenti disciplinari, sia
su tutto il tema della valutazio-
ne» dei dipendenti pubblici. 1l
pubblico impiego non é stato
toccato dal Jobs act che nel pri-
vato haridotto fortementelatu-
tela reale dell’articolo 18 dello
Statuto dei lavoratori, sosti-
tuendo nella maggioranza dei
casilareintegraconil pagamen-
todiunindennizzo. Il comparto
pubblico era stato escluso an-
che dalla precedente modifica
dell’articolo18operatadallaleg-
ge Fornero nel 2012, con la con-
seguenza che qualora il giudice
accerti lillegittimita del licen-
ziamento scatta la tutela reale
garantita dal gia citato articolo
18 della legge 300 del 1970.
L’emendamento delega il go-
verno a riordinare il procedi-
mento disciplinare anche nel
pubblico. Per il ministro Madia
affermare il reintegro quale re-
golageneralenel pubblico «non
significachenonsipuolicenzia-
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rew, infatti «i licenziamenti gia
cisono» nellaPubblicaammini-
strazione, quello che serve e
«snellire i procedimenti». L’at-
tenzione e focalizzata sulle dif-
ficolta d’attuazione del Dlgs 150
del 2009: «Nell’ambito dei di-
sciplinarilanormativaBrunetta
credosiadura-haaggiunto Ma-
dia-ehaancheinseritoloscarso
rendimento come criterioperla
licenziabilita». Il governo in-
tendeapprovareal Senatoentro
febbraio-marzo il DdI che si
compone di16 articolie10 dele-
ghe, i tecnici di palazzo Vidoni
sono al lavoro sui decreti attua-
tivi per stringere sui tempi
d’emanazione, come ¢ stato fat-
toperil DdlJobsact.

Restando in tema di attuazio-
ne delJobs act, si profilano tem-
pidiversiperipareridi Camera
e Senato sui primi due decreti
attuativi. La commissione lavo-
ro di Palazzo Madama iniziera
oggi lesame dello schema dei
due Dlgs su contratto a tutele
crescenti e nuovi ammortizza-
tori sociali: «Dobbiamo fare
prestoy», spiega il presidente
della commissione, Maurizio
Sacconi (Ap), confermando la
volonta di procedere «in tempi
brevissimi» per favorire le nuo-
ve asssunzioni con la nuova di-
sciplina. Alla Camera, invece, il
presidente della commissione
lavoro, Cesare Damiano
(Pd),iniziera 'esame lunedi: «E
positivo che il governo abbiain-
viatoinsiemeidue Dlgscomeda
noi richiesto - spiega - li esami-
neremo con cura, abbiamo un
mese». La minoranza Pd preme
per introdurre alcune modifi-
cheaitesti,equestopressingpo-
trebbe avere deiriflessi sui tem-
piperesprimereiparerichenon
sonovincolantiperilgoverno.Il
termine scade il 12 febbraio.
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La modifica al testo Madia

m IlJobs act ha introdotto una
riduzione della tutelareale
dell’articolo 18 dello Statuto
dei lavoratori: nellamaggior
partedeicasila
reintegrazione del lavoratore
ésostituitadal pagamentodi
unindennizzo

= Lanovita, pero, ha
riguardato il settore privato
manonilcomparto pubblico
m Oggiverra presentato un
emendamento (concordato
conil Governo) al Ddl di
riorganizzazione delle
amministrazionipubbliche.
L'obiettivo, ha chiaritoil
ministrodella Pa Marianna
Madia, & semplificarela
normativa che riguarda anche
i procedimentidisciplinari
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