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Ok alla riforma della pubblica amministrazione - Anzianita, via i disincentivi della Fornero - Turnover, assunzioni pi facili

Dirigenti Pa in pensione
«d’ufficio» a 62 anni

Ttr posticipato per i 4mila docenti che escono con «quota 96»

La Commissione Affari costi-

tuzionali della Camera ha dato il
via libera al Decreto Pariservando
unaspiacevole sorpresaaidirigen-
ti pubblici. Per effetto di un emen-
damento potranno essere pensio-
nati con quattro anni di ainticipo
rispetto ai requisiti previsti dallari-
forma Fornero. Per quanto riguar-
da la mobilitd, servira la trattativa
conil sindacato.

Bruno e Tucci » pagina3
con l'analisi di Davide Colombo

Dirigenti Pa in pensione 4 anni prima

Si rafforza la staffetta generazionale, anche il turn over piu facile - Mobilita, criteri decisi con il sindacato

Medici e docenti universitari

Recuperano un anno: il trattamento di vecchiaia
potra scattare a 65 anni e non pit1a 66

U0 data
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Monitoraggio Media

Via libera della commissione.
Addio ai disincentivi della
riforma Farnero per chilascia
con42annie3 mesidi

contributima senzai 62 dieta
Eugenio Bruno

Claudio Tucci

ROMA

mm [’ultima maratona notturna
incommissione Affari costituzio-
nali della Camera ha riservato
una spiacevole sorpresa ai diri-
genti della Pa. Che, per effetto di
un emendamento del relatore
Emanuele Fiano (Pd) potranno
di fatto essere "pensionati” con 4
anni di anticipo rispetto ai requi-
siti previsti dalla riforma Forne-
roper itrattamenti divecchiaiae
rendere cosi piisemplice la "staf-
fetta generazionale”. Ma il re-
styling di venerdi notte - che ha
portato all’ok in sede referente
sul testo che da domani sara
all'esame dell’aula di Montecito-
rio (quasi certamente conla fidu-
cia)-éintervenuto anche suquel-
lidianzianita. Fliminandoi disin-
centiviprevisti dal decreto salva-
Ttaliadel 2011 per chilasciail lavo-

o
3/’41miversanb

Scuola

Per andare subito in pensione i 4mila docenti

dovranno rinviare l'incasso della liquidazione

ro in anticipo. Sono solo gli ulti-
mi ritocchi in ordine di tempo al
DIMadiachesisommano allenu-
merose modifiche varate nei gior-
ni scorsi. Ad esempio, su "quota
96" per gli insegnanti, sul turn
over che render pili facile le as-
sunzioni, sui poteri dell’ Anticor-
ruzione e sulla concertazione
conisindacati per lamobilita ob-
bligatoria. Cambiamenti che, a
detta della ministra della Pubbli-
ca amministrazione, sono stati
guidata dalle logiche di «cambia-
mento ed equiti» e sono servitia
migliorareil testo.

Come detto, le novita pili sa-
lienti riguardano le pensioni. Da
un lato, viene estesa ai dirigentila
possibilitadiessere collocati d’uf-
ficio in quiescenza da parte
del’amministrazione una volta
raggiuntii 62 anni d’eta, fermi re-
stando i 42 anni e tre mesi di con-
tributi maturati, come oggi acca-
de per i dipendenti. Impedendo
loro, difatto, di optare peri 66 an-
ni e 3 mesi necessari al pensiona-
mento di vecchiaia. Due le dero-
ghe gia fissate: 'esenzione per i
magistrati (che lasceranno a 70
anni) e I'innalzamento a 65 anni

per medici e professori universi-
tari. Dall’altro lato, si interviene
sulle penalizzazioni della rifor-
maFornero perle uscite anticipa-
te. Chi conseguira entro il 2017 i
42 anni e 3 mesi di contributi ri-
chiesti per i trattamenti di anzia-
nita potrd abbandonare il lavoro
anche prima dei 62 anni senza su-
bire alcuna decurtazione dell’as-
segno (1% per gli scostamenti di
un anno, 2% da due anni in su).
Sempre in zona previdenziale
va poi ricordata la reintroduzio-
ne di "quota 96", intesa come
somma di eti anagrafica e contri-
butiva, per 4mila insegnanti. I
quali potranno presentare do-
manda di pensionamento
all'Inps dopo la conversione in
legge del decreto e a patto di rin-
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viare il conseguimento della li-
quidazione (il Tfs per gli statali)
fino alla data di pensionamento
prevista attualmente per effetto
dellariformaFornero. Unamisu-
ra che costera a regime circa 100
milioni dacoprire conun inaspri-
mentodellaspending review pre-
vista dallalegge di stabiliti 2014.

Rinviando alle schede qui ac-
canto perle altre modifiche subi-
tedal provvedimento, valelape-
na soffermarsi sul pubblico im-
piego.Innanzitutto sulturnover
pitt facile: le assunzioni andran-
no fatte sullabase di soli parame-
tri di spesa. E poi sulla mobilita
obbligatoria entro i 50 chilome-
tri. T criteri per applicarla an-
dranno concordati conisindaca-
ti;gli spostamenti da un ente
all’altro dei genitori con figli fi-
noa3zannio disabili sarasolovo-
lontaria (servira ciogil loro con-
senso). Novita anche periverti-
ci di Bankitalia, Ivass e Consob
che, nei due anni successivi alla
cessazione dell’'incarico,non po-
tranno intrattenere rapporti di
collaborazione, di consulenza o
diimpiego conisoggettiregola-
ti. A questo si somma il divieto
diincarichidirigenziali peripen-
sionatidellaPa.

In commissione il decreto Pa
ha visto crescere infine i poteri
del presidente dell’Authority an-
ticorruzione (Anac), Raffaele
Cantone. Lasuavigilanzasui con-
tratti d'appalto arischio coinvol-
gerapure le concessionarie e po-
trd proporre commissariamenti
anche quando il procedimento
penale non siastato ancora aper-
to (informando il procuratore
dellaRepubblica).
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Il provvedimento da lunediin aula alla Camera

TRATTENIMENTI ll quotage i MoBILITA ll MANSION]

' Subito in pensione
magistrati e militari

Stretta pilt soft per

- alvifinoal 31 dicembre 25

trattenimenti in servizio
perms il..l“ll ati e militari. Pe TEN
altri dipendenti pubblici la
dead-line resta ottobre 2014
Per lascuolasi anticipa al :
agosto per consentire, gid da
settembre, l'immissione in
servizio del nuovo personale.
Si pm .z]! 1 possibility pe

1
maturazione del

ianiti
contributiva. Il preavviso e di
mesi

per imanager Pa

nchegli avvocati dello

Stato e dellealtre Pa
dovranno sottostare al tetto di
2q0milaeuro lordi previsti per
il prlmli'pn_bldi.lllL della
Cassazione. Nov Ild -u§'I|

favorevole, 'altro some sard
diviso a metitraborse di
studioper la pratica forense e
fondo taglia-cuneo; per le alire
Pale spese saranno ripartite tra
tutti ghi avvocati nei limiti
fissati dai contratti

oo}

Contratti a tempo

senza tetti massimi |

lere allallargamento degli |

spazi per le assunzionia
tempo determinato, gli enti
locali ottengono anche
l'sutonomia sui contratti a
termine, In pratica, le
amministrazionilocali che
rispettano i vincoli generali
spesa (obbligo di riduzione
progressiva per gli enti
soggettial Patro, e divieto di
superare il livello del 2008 per
glialtri) possono stipulare
liberamente contrarti
flessibili

requisit
i all'Inps. Gli interessati pero

4mila insegnanti

1 governo sblocea La

questione «quota ghs
consentendo a gmila professor
bloccatidalla legge Fornero di

poterandare in pensione a

ttembre coni vecchi
Servira fare domanda

non riceveranno subito il

i trattamento di fine servizio. Ma

conle nuove regole. La misu
Lmt.uoomilioni aregime,
d.

Sui criteri tornano
- ingioco i sindacati

¢ W Tiente mobilita obbligatoria
N

pcndlpundonuwn bimbi
sotojere a["]l né per i Bl nitori
con figli disabili. 1l trasferimento

i adaltro ufficio, sempre nell'arco
i ded s0 Km, non partird senza il
t loroconsenso. Sindacari poi di

nuovo in gioco, almeno per la

| definizione dei criteri attraverso |

cuispostare un lavoratore daun
ente all’altro. [ principi saranno
atti definiti da un decreto
ministeriale, ma previa
weonsultazione con le

de-ll.z spending review

AVVOCATI STATO |

Sottoposti al tetto
- per le nomine

PARTECIPATE

Niente vincoli

C ancellato l'obbligo per le

societd controllate dalle

i pubbliche amministrazioni ¢
¢ perleaziende strumentalidi
{ riservare la (mH_mr.!nz.J dei
i posti inconsigli
i amministrazione ai
| dipendentidell'ente

| apatto L]\c dal 205, la spe:

complessiva percompensice

¢ gettoni non superi o di
[ quantospes
i Conferm
t trasparenza per le societd

2013
iobblighidi

Diritti di rogito
nei piccoli enti

C ancellati i diritti di rogito
4 per i segretari comunali,

£ ameno che non operino in

© entineiquali non ci siano

+ altridirigenti. Lascelta &

i dovutaal farto che negli enti

piir grandi, dove il segretario
lavora mto ad altri
lirigent onogia

i meccanismi retributivi che

¢ adeguano la sua busta pagaa
: quelladel dirigente pii

i elevato, per cui non servono

alrri incrementi del

| trattamento economico

orgad

i rappresentatives

ANTICORRUZIONE

Commissari anche
per i concessionari

T iene - e si allarga-il
«pacchetto Cantones che
prevede il com ariamento
diaziende appalt: i
pubblici coinvolte nelle
inchieste sulla corruzione, Un
emendamento approvato
L(ln‘»{.‘nﬂ. di commissariare
neessionari di lavori
neral contractor.
ipp'i]n Mose.

imunicazione
delle varianti all’Anac: solo
sopra 5,18 milioni ¢ se superano
il del contratto

PROGETTAZIONE

Cambia (maresta)
lincentivoal 2%

M.ln'i.l indietro sugli
incentivi del 200 massimo
alla progettazione interna delle
Panelle opere pubbliche,
Prima il poverno aveva provato
acancellare del tutrola norma,

irigenti. Ora
eratiscrive la nnnm ma

costituzione di un fondo ad
hoc,la previsione diun
regolamento e un taglio del
20% da destinare ad altre spese

Demansionamento

- fino aun solo livello

TURN OVER

Cresce lo spazio
per le assungzioni

Qi.‘llhr}.{:mn sia
nell’ inistrazione

SEIAre NUove
male nellambito dei
ti. Con la specifica

i "demansionamento” &

nmesso solo fino aun solo
rello inferiore, Si prevede
anche che lavvio di
procedure concorsualiele
NUOVE ASSUNZIONI, pure a
tempo determinato, perun
periodo superiore 112 mu-\l

personale in disponibili

APPAL '

Giudizio sprint
entro45 giomi

di .h‘ﬁnil'ln
informa
atain un'udienza
drufficio e da tenersi
entro 3o giorni dalla scadenza
del termine per la costituzione
delle parti diverse dal
ricorrente. Rendendo
possibile un rinvio di altri zo
giomni per approfondimenti

entralesianegli entilocalii
arametri del turn over, che si
asano esclusivamente sulla
pesa e cancellano il criterio
per teste”. Gid nel 2014, glienti
ocalieglientidiricerca

| possono dedicare alle

zhoni il s00e dei risparmi
ttenuti con le cessazioni
el anno preced

esterni

Salve 5 sezioni
distaccate su 8

NE |I|(-m .nm\n N:no

adove c'&una
S ~..|J\f.mo ing

Lecce, Brescia c('iul;mi:l. A
scomparire saranno {ma solo
daluglio 2015) Latina, Parma e
Pescara, Addio poi ||
magistrato delle pro
venete e di Mantova. Le sue
funzioni passeranna al

I

istrutrori Ince tale
tel I'I'l’|l neé stato Iﬂ(:l'(‘l'ﬂ(‘fﬂatﬂ a
45giorni

UNIVERSITA

Abilitazione
pitt «flessibile»

R iforma dell"abilitazione
nazionale, cioé del
"patentine” che permette di
aspirare i una cattedra da
associatoo daordinario, a
partire dal zo1s. Scende daz
a0 il numero minimo di
pubblicazioni necessarie
per presentare la
candidatura, ¢le procedure
non saranno piil legate
all'emissione del bando
nazionale, Promessa una
revisione dei criteri di
valurazione

provvedi interr
callaCitta metropolitana di
Venezia

CAMERE COMMERCIO

Tagfio degli oneri
spalmato su 3 anni

Ilwm u!.»ll.:rllnrm ]
comph i
delegaall'esa F
Camere di commercio llr‘lnn
un sospiro di sollievo. Al posto
del dimezzamento secco nel
2005 deid diriti car li versati
dalle imprese a 1
spalmatura su tre anni della
sforbiciata: il 359 nel 2015, il
40 nel 2000 e il 0% nel 207.1
nuovi importi dei diritti
saranno calcolati acosti
standard da ministero dello
Sviluppo e Sose




