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Pubblico impiego

LA RIFORMA

Giorgio Pogliotti

ROMA

sse Favorireleuscitedidipenden-
ti pubblici, anche con il ricorso a
prepensionamenti, con I'obiettivo
di«ringiovanirelapubblicaammi-
nistrazioney: €il piano annunciato
dal ministro della Pa, Marianna
Madia, che intende ricorrere ad
una «sana mobilita obbligatoria»,
per spostare il personale dagli uffi-
ciincuiéinsovrannumeroaquelli
incuisiregistrano carenzediorga-
nico, nel «rispetto dei diritti del la-
voratore, laddove non ci siano de-
gli ostacoli burocratici».

Questi due strumenti saranno
attivatiperilpersonaleinecceden-
za, il ministro considera i ventilati
8smila esuberi «un numero e una
terminologia assolutamente sba-
gliatie distorti ancherispettoal pia-
no Cottarelli». Sono temi che sa-
ranno oggetto di un «progetto
complessivosullaPa» che, haspie-
gatoil ministroMadia, sioccupera
«dell’accesso, della formazione e
degli incarichi a termine», e vista
la situazione del Paese, «ci potra
essere uncontributo disolidarieta
che non riguardi solo i dirigenti,
ma che deve partire dalla politi-
ca». Base di partenza per 'azione

PROPOSTABOLCIA
Prendono quota le ipotesi
diinasprire il taglio dell'8%
oltre gli 80mila euro,
includere Istat e Bankitalia,
ridurre del 10% le consulenze

I ministro della Pa
«Gia firmatala circolare sul tetto ai manager

| maeé in arrivo una proposta del governo»

«Prepensionamenti per aiutare i giovani»

Madia: sana mobilita obbligatoria nella Pa - Poletti: alla Cig in deroga manca I miliardo, 2014 anno duro

di governo la proposta del presi-
dente della commissione Bilancio
della Camera, Francesco Boccia
(Pd) di un taglio del 6% nel
2014-2016 aglistipendi oltreiGomi-
laeurol'anno, del 7% per quelliol-
trei7omila euro, e dell'8 oltre ghi
8omila. L'ipotesi che sta prenden-
do quota ¢ di inasprire il taglio so-

pragli 8omila euro, per salvaguar--

dare gli stipendi sotto questa so-
glia. In quest’ottica il governo sta-
rebbe valutando, anche su indica-
zione di Boccia, la possibilita di
comprendere il personale di altri
enti, dallIstat alla Banca d'Ttalia, e
di far scattare un taglio secco del
10% sulle consulenze.

Tornando al ministro Madia,
non intende partecipare alla pole-
micasul compenso dell'ad delleFs
Moretti, e sul tetto aglistipendi dei
manager precisa: «Ho appena fir-
mato una circolare dove viene
esplicitatocheneltettofissato, deb-
bano essere cumulati anche tutti i
trattamenti pensionistici, compre-
siivitalizi».E confermachealrigu-

rado «cisaraunaproposta» del Go-
verno. Conisindacati il ministro &
disponibile a dialogare, manon se-
condoirituali: «Non ¢ detto che ci
saranno dei tavoli, perché abbia-

mo tempi molto strettix». Criticala
leader della Cgil, Susanna Camus-
s0:«Eincorsounagara traministri
perspiegarechedal sindacatosiac-
coglie al massimo consigli, manon
unadiscussione». Polemico anche
il numero uno della Cisl, Raffaele
Bonanni: «Se il governo non vuole
confrontarsi con le parti sociali, ce
ne faremo una ragione. Non ci
strapperemo le vesti».

Ilriordino della Pa desta preoc-
cupazionenelsindacato anche per-
ché, come ha ricordato il ministro
del Lavoro, Giuliano Poletti, «il
2014 sardancoraunannodigrande
sofferenza, indipendentemente
dalle valutazioni sul Pil, la dinami-
cadell'occupazione continuera ad
essere molto pesante come im-
mancabile codadellacrisi». Tutta-
via ci saranno anche «dinamiche
di ripartenza di alcuni segmenti, il
settore metalmeccanico si sta ri-
prendendo». Intervenutoieriihau-
dizione alla commissione Lavoro
dove & iniziato Iiter di conversio-
ne del DI occupazione - relatore
CarloDell’Aringa (Pd),il 4 aprile &
il termine per gli emendamenti -
Poletti ha sottolineato che la novi-
tasui contrattiatermine (il contrat-
toacausalesaleaz6mesi, potraave-

" Hresponsabile del Welfare
| «Nessunbonus in busta paga,
| lavoriamo sulle detrazioni»

re8prorogheinvecediuna) «cree-
ra occupazione» perché «alla fine
I'impresa, sesardcontenta, stabiliz-
zeraillavoratore. Seinvece cisono
seipersonediverse conun contrat-
to di sei mesi & pit difficile che un
lavoratorerestiinaziendax».Le mi-
sure del DI hanno ottenuto il con-
senso del presidente di Confindu-
stria, Giorgio Squinzi. «Credo sia
unfatto positivo se cisonoapprez-
zamenti per il lavoro che faccia-
mo», ha commentato Poletti. Che
ha confermato un approccio prag-
matico: «Non ho nessuna teoria
del lavoro, credo che si debbano
esaminare con puntualiti fatti, fa-
re delle scelte, monitorarle e se
esce una confermasi prosegue, al-
trimenti si cambiax. Sul taglio del
cuneo fiscale, Poletti haconferma-
to che «la scelta per Paumento di
80 euro in busta paga resta quella
annunciatadaRenzi, ovverounin-
tervento sull Trpefe sulle detrazio-
ni da lavoro dipendente». Il mini-
stro ha confermato Pallarme sulle
risorse per la cassa in deroga:
«Mancacircaunmiliardo, se guar-
diamoalle dinamiche dell’altro an-
no. Occorre avere garanzie di co-
pertura altrimenti rischiamo pro-
blemi sociali». :
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La galassia del pubblico impiego

I DIPENDENTI DELLA PA L’ANDAMENTO 35’2%

Il personale della Pubblica amministrazione per comparto. Numero di dipendenti

Anno 2012. Numero di dipendenti La consistenza maggiore al Sud

Secondoidati dellaRgs nel2012
2007 2012 lafetta pilinumerosadi
3238474 T Y dipendentipubblicia tempo
. S e indeterminato & concentrata nel
o 1013327 scuola 3500000 Mezzogiorno e nelle Isole. Segue il
342897 Nord con il 34,8%, mentre il
g Centroé&al29,7%. Ilrestoé

673335 Servizio Sanitario Nazionale

490115 Regioni ed autonomie locali  : 3400000 Y, allestero
———— 320404 Corpi di polizia )
Peip | 12,6%
187324 Forze Armate 3300000 Lombardiaintesta
—— 183.231 Ministeri . E laregione che "pesa" di pili in
termini di dipendenti pubblicia
105571 Universita tempoindeterminato, seguitaa
93398 Recioni ) 3200000 breve distanza dal Lazio (12,2%) e
.0J0 Regioni a statuto speciale dallaCampania (9,1%). Nel 2012
— 53, ie fiscali tutte le regioni del Nord, ad
63412 Agenzie fiscali IL COSTO DEL LAVORO eccezione della Liguria, hanno
— 48,634 Enti pubblici non economici Miliardi di euro aumentat(: laloro quota
—— 31732 vigili del fuoco : percentuale
: g 2007 2012
—— 20861 Enti di ricerca m T T 5 5’5%
—— 10.952 Altri enti Le donne
. La presenza femminile nel2012
— 10.308 Magistratura supera lameta del totale dei
—— 9174 1st. form. art., cor., musicale pubblicidipendentiatempo
_indeterminato.
——— 2341 Presidenza consiglio ministri | Complessivamente le donne
e i sfioranogli1,8 milionie
1781 Autorita indipendenti ! Pincremento della loro quota
. . : percentuale (+0,5% rispetto
- 1315 Carriera prefettizia all'anno precedente) & dovuto sia
923 carriera diplomatica al maggior numero di assunzioni
. o ' rispettoagli uomini (circa Smilain
2 370 Carriera penitenziaria 150 piu) sia al minor numero di uscite
| Fonte: Ragioneria generale dello Stato | (circai7milainmeno)
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