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Riforma pensioni,
tris di interventi

sul tavolo del Governo

Ma Morando frena: le vere riforme sono altre

Un corodino

LESOLUZIONISUL TAVOLO
Rafforzareil contributo

di solidarieta, ricalcolare con
il contributivo i trattamenti
retributivi, varare il prestito

pensionistico di Giovannini
ROMA

mm La soluzione del rebus pen-
sioni potrebberichiedere pititem-
po del previsto. Nonostante la fu-
gain avanti del ministro del Lavo-
ro, Giuliano Poletti - che in un’in-
tervista al Corriere della sera di
domenicasi & dichiarato «favore-
vole a unintervento sulle pensio-
nialte asostegno di queilavorato-
richealtrimentirischianodiesse-
re esodati»—la trattativa all'inter-
no del Governonon & ancora par-
tita. Come confermato ieri dal vi-
ceministro all’Economia, Enrico
Morando, che ha addirittura
escluso un intervento in materia
previdenziale e hainvitato a«con-
centrarsi sulle vere riforme che
servono al paese: lavoro, giusti-
zia, pubblica amministrazione, fi-
sco». A ognimodo, almomentole
ipotesisul tavolo sembrano alme-
no tre: contributo di solidarieta
sugli assegni oltre una certa so-
glia; ricalcolo con contributivo
pieno dei trattamenti misti gia in
pagamento; prestito pensionisti-
co sulla falsariga della "proposta
Giovannini". E 'una non per for-
zaescludel’altra. Anzi.

Partiamo dal contributo disoli-
darieta che & una delle due solu-
zioni citate esplicitamente da Po-
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letti. In realtd, un prelievo forzo-
so sugli assegni piti elevati gia esi-
ste. Ed & quello introdotto, con la
legge di stabilita 2014, dall’esecuti-
vo Letta per le pensioni oltre i
gomilaeurolordi,dopolaboccia-
tura della Consulta per una misu-
ra simile voluta da Giulio Tre-
monti e Silvio Berlusconi nel 201
e confermatada Mario Monti. At-
tualmente, infatti, chi percepisce
tra14 e 20 volte il trattamento mi-
nimo Inps (cioé tra 7 e 10mila eu-
ro lordi mensili) deve rinunciare
al 6% dell'importo, che sale al129%
per chisiassestatrazoe3ovolteil
minimo (pari a 14.800 euro) e al
189% per chi supera tale soglia.

Ora il governo Renzi potrebbe
decidere di rendere I'intervento
menosimbolico e pitiredistributi-
vo, abbassando l'asticella fino a
3.000-3.500 euro. Del resto, una
propostain tal sensorisaleaunan-
no fa ed é targata Yoram Gutgeld.
1l consigliere economico di Renzi
pensa infatti a un taglio del 10% e
a un blocco dell'indicizzazione
per gli assegni oltre i 3.500 euro
lordi calcolati secondo il metodo
retributivo.

In alternativa si potrebbe pen-
sare a una stretta piti generalizza-
ta sui trattamenti gia in corso di
erogazione e calcolati secondo il
metodo retributivo o misto. Co-
me proposto nello studio pubbli-
cato a gennaio su Lavoce.info da
Tito Boeri, Fabrizio Patriarca e
Stefano Patriarca, che punta a de-
curtare gli assegni retributivi di
un tot rispetto allo scostamento

da pensioni analoghe calcolate
con il contributivo. Piti nel detta-
glio, i tre economisti pensano a
un contributo pari al 20% dello
squilibrio sulle pensioni tra 2 e
3milaeuro,al30%trazesmilaeu-
roe al50% oltre tale livello.

Per passare il vaglio della Con-
sulta, qualunque sia la ricetta
adottata, i risparmi prodotti an-
dranno lasciati all'interno del
comparto previdenziale. E venia-
mo cosi alla terza ipotesi citata
all'inizio: utilizzare le risorse re-
cuperate per risolvere una volta
pertutte la grana esodati. Magari
rispolverando il prestito pensio-
nistico caro all'ex ministro del La-
voro, Enrico Giovannini.

Fermo restando che la sede
perdecidere saralaprossimaleg-
ge di stabilitd non & cosi sicuro
chelesecutivo alla fine decida di
rimettere mano alle pensioni. 11
clima politico non & cosi favore-
vole a un’eventualita del genere.
Tanto nellamaggioranza,con Ce-
sare Damiano (Pd) che avverte di
non scendere sotto la soglia dei
gomila euro annui, Pietro Ichino
(Sc) che consiglia di intervenire
solodove cisonoimarginie Nun-
zia De Girolamo (Ncd) che chie-
de di non toccarle. Quanto
nell’opposizione, con Renato
Brunetta (Fi) che sottolinea co-
me neppure la Bee ci inviti a un
intervento simile.

Eu.B.

RIPRODUZIONE RISERYATA

11 contributo di solidarieta ¢’é gia. Puo essere
esteso, ma i risparmi devono restare al comparto
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Come cambia la pensione conil contributivo

LA PAROLA

CHIAVE CARRIERA COSTANTE
) . . - In tutto il periodo lavorativo si verifica un incremento retributivo fisso in termini reali
Contributo di solidarieta

. o . FASCIADI B RETRIBUTIVO DIFFERENZA
® Per «contributo di solidarietansi  rrpprTo B CONTRIBUTIVO %
intende un prelievo forzoso sulle
pensioni pill elevate. Lamisura & _
stataintrodotta, con la legge di 30.000 | 20452 28.0%©
stabilita 2014, dall’esecutivo Letta  EURO _ 14.715
per le pensioni oltre i 90mila euro
lordi, dopo la bocciaturadella _
Consulta per una misura simile del 60.000 | 86576 -382% @
governo Berlusconinel 2011e FlRO _ 22.599
confermata da Monti. L'attuale
ministro del Lavoro, Giuliano i _ s 55,635
Poletti, si & dichiarato «favorevole EURD -36,2% @
aun intervento sulle pensioni alte» _ 35.517

CARRIERA RITARDATA

Incremento retributivo coincidente, nella prima meta del periodo lavorativo, all’aumento del costo
della vita. Nella seconda meta l'incremento retributivo & piil elevato in termini reali tale da consentire
al lavoratore di raggiungere i livelli finali ipotizzati

FASCIA DI B RETRIBUTIVO DIFFERENZA

REDDITO =
19.130

30.000 -379% @
EURO 11.877
33158

60.000 L -53,6% @
EURO 15.402
- 50.168

120.000 -575% ®
EURO 21.302

CARRIERA ACCELERATA

Incremento retributivo pari all'aumento del costo del vita nella seconda meta del periodo lavorativo
e un incremento retributivo piii elevato nella prima meta

FASCIA DI M RETRIBUTIVO DIFFERENZA
REDDITO W CONTRIBUTIVO %
::il'::m 15,5%©
::;:)oo 138%©®
:Izlon.:oo +58% @

Fonte: elaborazioni Aon Hewitt Consulting |
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