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Pubblico impiego.Cgil-Cisl-Uil controil «blocco»

Sindacati in trincea:
rinnovare i contratti

ROMA

=e La stretta sul pubblicoim-
piego - fino al 2020 il Def non
prevede rinnovi dei contratti
che sono congelati dal 2010 -
allarma i sindacati: «E aber-
rante spostare inavanti il con-
tratto dei dipendenti pubbli-

ci. Questo significametterea .

terra completamente la pub-
blica amministrazione», so-
stiene illeader della Cisl, Raf-
faele Bonanni.

Per i sindacati di categoria,
Fp-Cgil, Cisl-Fp, Uil-Fpl e Uil-
Pa «& fondamentale che il go-
vernotrovilerisorse pericon-
tratti del pubblico impiego»;
sul tema sollecitano «un chia-
rimento immediato», sottoli-
neando che «i Defhanno sem-
pre colpevolmente omesso la
programmazione delle risor-
se per le retribuzioni del pub-
blico impiego», il punto & che

coeprivato, fanno notareisin-
dacati, «<nonpuo essere pittuti-
lizzato come un’arma», dal
momento che la retribuzione
media si & allineata nei due
comparti per effetto del bloc-
co dei contratti. «Un ulteriore
blocco sarebbe inaccettabile e
la nostra risposta non si fareb-
be attendere» avvertono rin-
novando l'appello al governo
affinché «affronti la riforma
della pubblicaamministrazio-
neeilriordino deiserviziaicit-
tadini, a partire dallavalorizza-
zione dellavoro pubblico».Se-
condoisindacati «pretendere
che gli stessilavoratori a cui si
chiede unosforzodi efficienta-
mento, producano risultati
mentre si impoveriscono» &
«r'inutileingiustiziaalla qua-
leincaso di conferme cioppor-
remo con tuttii mezzianostra
disposizione».
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