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Mille euro a ogni pensionato

Il programma di Salvini Ecco la sua riforma: nessun vincolo di eta e contribuzione fissa
Ein Francial'alleata Le Pen vince ma non stravince. Trionfa Sarkozy. Crolla la sinistra

I Mille euro al mese per 14 mensilita indipendentemente dal
reddito. Dopo la Flat Tax il programma economico di Salvini
prevede la riforma delle pensioni. E in Francia Sarkozy trionfa
alleamministrative. Bene Marine Le Pen. Crollano i socialisti.

Riforma Nessun vincolo di eta e contribuzione fissa per il datore di lavoro. Ecco il programma economico del leader

Mille euro al mese a ogni pensionato

Non solo Flat Tax. Salvini adesso prepara la rivoluzione del sistema previdenziale

Autonomi

Meno contributi

Versando 5.000 euro all’anno per 40 ann
si avra diritto a un assegno di 1.000 euro
almese. Con 3.500 euro di 600 e con
3.500 euro per 35 anni di 500 euro

Daniele Di Mario
d.dimario@iltempo.it

Il Mille euro di pensione al mese per
14 mensilita indipendentemente dal
redditopercepitodurantelacarrierala-
vorativa. Dopo la Flat Tax il program-
maeconomicodiMatteoSalvinisiarric-
chiscedellariformaprevidenziale. Are-
alizzarla e proprio il teorizzatore della
tassazione ad aliquotaunicaal 15%, Ar-
mando Siri, leader del PartitoItaliaNuo-
va.

Lariforma del sistema pensionistico
italiano prevede per i lavoratori dipen-
denti una pensione di 14 mensilita di
importo variabile in base al periodo
contributivo: con 35 anni si ha diritto a
800 euro al mese, con 40 anni mille eu-
ro. Il datore di lavoro paga 5.000 euro
fissi di contributi el lavoratore il 10%
I'anno (oggieil9,9%). 1l versamento me-
dio annuale previsto e di 7.500 euro per
un versamento complessivo in 40 anni
di300mila euro. Calcolando 20 anni di
erogazione delle pensione in base
all’aspettativadivitamedia, emerge un
valorelordo di 15mila euro’anno, cioe
14mila euro netti. Per i lavoratori auto-
nomi invece la pensione viene cosl cal-
colata: 3.500 euro di versamenti annuo
per 35 anni danno diritto a 500 euro al
mese; 3.500 euro 'anno per 40 anni svi-
luppanouna pensione di 600 euro; con
5.000 euro!’anno per 40 anni si ha dirit-
to ai fatidici mille euro almese.

La riforma si applicherebbe a tutti i
lavoratoriaprescindere dalredditosen-
zaalcunvincolodieta: gliunici parame-
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Costo del lavoro abbattuto

tri sono il numero di anni e 'entita di
effettiva contribuzione. Nel nuovo si-
stema saranno coinvolti tuttiineolavo-
ratori e quelli che hanno fino a 10 anni
di anzianita, ai quali, nel caso di versa-

menti superiori a 5.000 euro 'anno da
partedel datoredilavoro, verra erogata
una tantum dall'Inps per recuperare la
differenza.Ilavoratorichehannofinoa
25 anni di anzianita contributiva po-
tranno invece scegliere il nuovo siste-
ma solo se laloro aspettativa di pensio-
ne esuperiore ai mille euro almese e in
questo caso otterranno un rimborso
una tantum rateizzato in tre anni per
recuperare la differenza.

Per quanto riguarda le pensioni so-
cialiedivecchiaia, esse verrannofinan-
ziateversandoil 10% delrisparmiocaun
fondo ad hoc, come avviene del resto
gia oggi, eammonteranno a700 euroal
mese. Secondo Siri, con questariforma
gliautonomiavrannola certezzadiuna
contribuzione fissa assairidottarispet-
to a quella attuale. I lavoratori dipen-
denti, invece, avranno un generalizza-
toaumentoinbusta paga, chesarapro-
porzionale allo stipendio percepito.
Progressivamente il paragone conil si-
stema attuale andra a sparire e si otter-
ra un generale aumento degli stipendi
netti e I'allargamento contributivo per
le imprese contribuira alla piena occu-
pazione.

«Il principio - spiega Siri - & lo stesso
della Flat Tax. Tutti percepiranno la

stessa pensmne 1nd1pendentemente

Per ognilavoratore indipendentemente dal
reddito percepito, il datore di lavoro dovra
versare 5.000 euro I'anno. A carico del
dipendente resta un altro il 10%

dal reddito. Resta pero fermo il princi-
pio diprogressivita, il differenziale del-
laricchezza sara salvaguardato duran-
te l'attivita lavorativa». Nello specifico,
grazie a questa riforma «ogni lavorato-
reavraunabustapagapitiriccaeildato-
redilavororisparmierasul costo della-
voro. Oggi - spiega ancora Siri - pili un
lavoratoreguadagna, pitaumentailco-
sto del lavoro per il datore, che paga
maggiori contributi pensionistici. Con
questariforma, invece, il datore dilavo-
ro paghera 5.000 euro 'anno per cia-
scun lavoratore indipendentemente
dal suo reddito. Oggi il versamento dei
contributi & obbligatorio per evitare
cheloStato debbasostenere costisocia-
li eccessivi. Lariforma mira a minimiz-
zareicostisociali: sempremeno perso-
ne, infatti, scelgono di non lavorare, le
casalinghe sonoindimunizione. Insin-
tesi, ilcosto previdenziale diventaugua-
le per tutt], il datore di lavoro, grazie al
combinato con la Flat Tax, risparmiera
sul costo del lavoro e ogni lavoratore
avraunabustapaga piliconsistentenel-
la certezza che, quando andra in pen-
sione,loStato garantira atuttiunasom-
ma dignitosa per vivere».
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