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DECRETO PA/ 1 ritocchi inseriti nel testo definitivo. Salta la stretta sulle consulenze

Staff con stipendi da dirigenti

Salvi i sindaci troppo generosi verso i collaboratori

DI FRANCESCO CERISANO
E Luict OLIVERI

indaci e assessori

potranno riconosce-

re ai componenti del

proprio staff il tratta-
mento economico da dirigenti
senza tenere conto del titolo di
studio dei collaboratori. Con
una modifica ad hoc all’art.90
del Testo unico degli enti
locali, il testo definitivo del
decreto legge di riforma del-
la p.a. (n.90/2014) fa un bel
regalo ai comuni che in questi
anni hanno largheggiato nel
dlspensare stlpendl troppo
lauti ai propri ¢ollaboratort,
a tal punto da finire nel mi-
rino della Corte dei conti per
danno erariale.

La modifica, introdotta
in silenzio, negli 11 giorni
intercorsi tra il varo del de-
creto da parte del consiglio
dei ministri e la sua pubbli-

cazione in Gazzetta Ufficiale,
ribalta tutto perché, seppur «a
contrario» legittima le scelte
dei sindaci troppo «generosi»
verso i componenti degli uffici
di supporto.

Nel prevedere, infatti, che
agli staff di sindaci e assessori
& fatto divieto «di effettuazione
di attivita gestionale» (un di-
vieto, a dire il vero, abbastan-
za pleonastico visto che, se gli
addetti alle segreterie perso-
nali disponessero della benché
minima possibilita di svolgere
funzioni gestionali si yiolereb-
be il principio di separazione
delle funzioni politico-ammini-
strative da quelle dirigenziali)
si stabilisce che il divieto ope-
ra «anche nel caso in cui nel
contratto individuale di lavo-
10, il trattamento economico,
prescindendo dal possesso del
titolo di studio, & parametrato
a quello dirigenziale».

Appare evidente che, una

volta che il Tuel ammetta, sia
pure a contrario, che i dipen-

denti degli staff possono rice-

vere una remunerazione come
fossero dirigenti, sebbene privi
del titolo di studio, le probabi-
lita per i politici lpcali di finire
sotto processo per danno era-
riale si riducono al lumicino.
La modifica non & l'unico
regalo dell'ultim’ora fatto dal
governo alle p.a. centrali e lo-
cali. Dal testo definitivo del dl

90 ¢ infatti scomparsa l'ulte-

riore stretta sugli incarichi
di studio e consulenza conte-
nuta nella prima versione del
decreto, Fiincoli, previsti dal
dI 101/20¥3 (80% del limite
di spesa’ 2013 per quest anno
e, per 'anno prossimo, il 75%
della spesa 2014) sarebbero
dovuti scendere rispettiva-
mente al 70% per il 2014 e al

65% per il 2015, ma tutto e

rimasto come prima.
. Da segnalare anche il par-

ziale dietrofront sul discus-
so taglio degli incentivi alla
progettazione, Perderanno il .
bonus non tutti i dipendenti
pubblici, come inizialmente
previsto, ma solo i dirigenti. E
anche sul taglio dei compensi
agli avvocati arriva un impor-
tante distinguo. La riduzione,
dal 75 al 10%, della quota
spettante ai 1ega1i sulle som-
me recuperate risparmiera ghi
avvocati degli enti pubblici e
degli enti [ocali inquadrati con
qualifica non dirigenziale.
Infine, una precisazione sul
taglio del 50% del contributo
annuale che le imprese versa-
no alle camere di commercio.
1l dimezzamento degli oneri
camerali & confermato ma si
chiarisce che si applichera non
da quest’anno ma «a decorrere
dall’esercizio finanziario suc-
cessivo all’entrata in vigore
del decreto», ossia dal 2015.
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* Nei comuni incarichi di staff con stlpendl da dirigente
Nel Testo unico degli enti locali (digs 267/2000) viene introdotta una norma che da
un lato fa divieto ai dipendenti degli uffici di staff dei sindaci di effettuare attivita
gestionale, ma dall’altro apre alla possibilita che i sindaci possano riconoscere ai
componenti ¢el proprio staff il trattamento economico da dirigenti “prescindendo dal
possesso del titolo di studio”.

Doppi incarichi negli uffici di diretta collaborazione .
Obhbligo di coliocamento fuori ruolo per i magistrat! che ricoprono incarichi presso
istituzioni, -organi ed enti pubbllm, naziohali ed internazionali attribuiti in posizioni
apicali o semiapicali. Tra questt ientrano anche queilli negli uffici di diretta|i
collaborazione, E' escluso il ricorso allistituto dell” aspettativa; Gll-incarichl in-corso ||
alla:data ditentrata in vigore della legge di conversione del di cessano di diritto'se.
nei B0 giorni-successivi non vie dottato il provvediments. di‘collocamento in |}
pamzl@ne di fuoti ruolo. Sono fatti i i provvedimenti di collocamento in aspettativa
gia concessi. Sui siti istituzionali degli uffici giudiziari (noniché su quello dell’Avvocatura ¢
dello stato) sono pubblicate le statistiche annuali sulla produttivita dei magistrati-e |}
degli avvocati erariali in servizio. Saranno rese pubbliche online anche le assenze dal ||
lavoro nconducrbm ali'assunzione di lncarlcm f

Salta la riduzione delle consulenze |
Salta dalla versione definitiva del decreto p.a. I'ulteriore stretta sulle consulenze
contenuta nella prima versione. | tetti massimi di spesa, previsti dal dl 101/2013
(per quest’anno 80 per cento del limite di spesa 2013 e per I'anno prossimo 75 per
cento del limite di spesa 2014) sarebbero scesi rispettivamente al 70 per cento per
il 2014 e al 65 per cento per il 2015. Ma anche in guesto caso la norma ¢ stata
espunta dal testo pubblicato in Gazzetta Ufficiale.

. “Taglo dei compensi agli avvocati dello stato, ma non a queih dei comuni |
Viene ufficializzato il taglio dei compensi per gli avvocati detlo stato. Incaso di sentenza

‘favorevole con recupero delle spese legali a carico delle controparti, solo il 10% (e
non pit il 75%) delle somme recuperate verra ripartito tra gli avvocati dello stato. Tale ||
riduzione perd non si applica agli avvocati inquadrati con gualifica non dirigenziale ||
negli enti pubblici e negli enti locali. In.caso di compensazione integrale delle spese
{comprese le transazioni dopo sentenza favarevme allap.a)ai iega i eranah non sara
corrrsposto alcun compenso profess:onaie. - g

Incentlw alla progettazione, esclusi i dirigenti
Parziale dietrofront del governo sugli incentivi alla progettazione. Non saranno aboliti
‘| per tutti i dtpendentl pubblici ma solo per il personale avente qualifica dirigenziale. ||

Riduzione del contributo annuale da versare alle Cciaa
It testo definitivo del decreto conferma il dimezzamento del diritto annuale che le
imprese devono versare alle camere di commercio, ma chiarisce che il taglio si
applichera non da quest’anno ma “a decorrere dall’ esercqzm finanziario successivo
all’entrata in vigore del decreto”, ossia dal 2015, .
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