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La stretta ai permessi sindacali nella Pa
La Madia vara la riforma col trucco

aazs ROMA

EEE Una riforma col trucco: non
tutti i sindacalisti della Pa saranno
colpiti dai tagli imposti dal decreto
di Marianna Madia. Il ministro del-
la pubblica amminisitrazione - che
ha appena firmato la circolare che
riduce i permessi per i dirigenti del-
le sigle - ha in qualche modo deciso
di fare figli e figliastri. Il giro di vite,
infatti, «<non si applica» alle Rsu, ov-
vero alle Rappresentanze sindacali
unitarie. Si tratta - come spiega un
esperto del settore - di circa il 20%
dei dirigenti sindacali, quelli eletti
dai lavoratori e, quindi, considerati
in qualche modo di «serie A» rispet-
to ai funzionari «<nominati» dalle or-
ganizzazioni. Per questa seconda
categoria, invece, scatta dal primo
settembre il dimezzamento delle
prerogative sindacali nella Pa, fra
cui, come accennato, permessi e di-
stacchi. La riduzione, ha precisato il
ministero, «& finalizzata alla raziona-
lizzazione e alla riduzione della spe-
sa pubblica». A soli due giorni dalla
pubblicazione in Gazzetta ufficiale
della conversione in legge deldl Ma-
dia, di riforma della Pa, e a un gior-
no dall’'entrata in vigore del provve-
dimento, e arrivata la circolare che
detta, punto per punto,l'applicazio-
ne della previsione, contenuta all’ar-

Molti sindacalisti conservano i privilegi

ticolo 7 del decreto. «Limitatamen-
te ai distacchi», viene spiegato, «la
decurtazione del 50% non trova co-
mungque applicazione qualora l'as-
sociazione sindacale sia titolare di
un solo distacco». Un’altra precisa-
zione riguarda «le Forze di polizia a
ordinamento civile e per il Corpo
nazionale deivigili del fuoco (perso-
nale non direttivo e non dirigente e
personale direttivo e dirigente)»:
«in sostituzione della riduzione del
50% si prevede che alle riunioni sin-
dacaliindette dall'amministrazione
possa partecipare un solo rappre-
sentante per associazione sindaca-
le». Nel caso in cui, sottolinea anco-
ra la circolare, «le associazioni sin-
dacali abbiano comunque utilizza-
to prerogative sindacali in misura
superiore a quelle loro spettantinel-

I'anno si provvedera secondo le or-
dinarie previsioni contrattuali e ne-
goziali». Di conseguenza, viene ag-
giunto, «ove le medesime organiz-
zazioni non restituiscano il corri-
spettivo economico delle ore fruite
e non spettanti, 'amministrazione
compensera I'eccedenza nell'anno
successivo, detraendo dal relativo
monte-ore di spettanza delle singo-
le associazioni sindacali il numero
di ore risultate eccedenti nell'anno
precedente fino al completo recupe-
Io».
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