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Pensioni donne, sl cambia
due annidipiu al lavoro

ROBERTO MANIA

roMa. Ventidue mesi dilavoroin
piu per le donne: dal primo gen-
naio scatta il nuovo gradino per
I'accesso alla pensione di vec-
chiaia delle dipendenti del setto-
re privato. Per andare in pensio-
ne dovranno aver compiuto 65
anni e sette mesi contro gli attua-
1i 63 e nove mesi. Va meglio agli
uomini per i quali ci sara solo un
minigradino di quattro mesi
che porteral'eta per la pensione
a 66 anni e sette mesi {66 e tre
mesi fino alla fine di quest’an-
no). Per gli uomini & I'effetto
dell’aumento dell’aspettativa di
vita che verrd aggiornato pro-
prionel 2016, mentre per le don-
ne l'incremento della speranza
di vita (sempre quattro mesi) si
combina con la riforma Fornero
del 2011 che stabilisce un pro-
gressivo aumento dell’eta pen-

sionabile fino a raggiungere
quella prevista per gl uomini
nel 2018: 66 anni e sette mesi.
Ritocchi anche agli importi
delle pensioni, per una parte cal-
colate con il metodo retributivo,
per I'altra (pro quota, appunto}
con il contributivo. Bene, per
questa seconda parte scattano i
nuovi coefficienti di trasforma-
zione del montante contributivo
inrendita e per le donne, che do-
vranno andare in quiescenza piu
tardi (con piu contributi), ci sa-
ra un vantaggio del 4 per cento,
mentre per gli uomini, periqua-
1i il montante contributivo cre-
scera pochissimo, ci sara unaper-
ditadiquasil'l per cento (0,99).
E proprio i coefficienti di trasfor-
mazione applicati per la quotadi
pensione contributiva hanno de-
terminatotrail 2009eil12013 un
abbassamento di questa parte
dell’assegno del 13 per cento.
L'eta pensionabile varia in
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B dipendenti private

rapporto al sesso ma anche al ti-
po di rapporto di lavoro. Per le
donne del settore privato si & vi-
sto, per quelle dipendenti della
pubblica amministrazione I'alli-
neamento con l'eta degli uomi-
ni si & gia realizzato dal 2012 e
dunque nel 2016 la pensione ar-
rivera anche per loro a 66 anni e
sette mesi. Lelavoratrici autono-
me raggiungeranno l'assegno
pensionistico dopo aver compiu-
to 66 anni e un mese. Per tutti
{uomini e donne) il requisito mi-
nimo contributivo é di vent’an-
ni. .
Le nate nel 1953 sono quelle
piupenalizzate dallanuove rego-
le perché dovranno insequire la
pensione fino al 2020. Infatti
quando nel 2018 compiranno i
65 anni e sette mesi scattera un
nuovo scalino e nel 2019 & previ-
sto I'aggiornamento della spe-
ranza divita. Una deroga € previ-
sta per le donne nate nel 1952:
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potranno andare in pensione
quando avranno accumulato
vent'anni di contributi e toccato
164 anni di eta anagrafica.

Il prossimo anno cambiano pu-
re i requisiti per l'accesso alla
pensione anticipata (la vecchia
pensione di anzianita). Per ghi
uomini (privati, pubblici e auto-
nomi) saranno richiesti 42 anni
e dieci mesi di contribuzione;
per le donne di tuttii settori, in-
vece, 41 anni e dieci mesi di ver-
samenti.

Infine la legge di stabilita ap-
pena approvataconsente di eser-
citarela cosiddetta “opzione don-
na” {calcolo dell'intero importo
con il metodo contributivo) alle
lavoratrici che maturano i requi-
siti richiesti (57 anni e tre mesi
dieta con 35 anni di versamenti,
58 anni e tre mesi per le autono-
me) entro il 31 dicembre prossi-
mo, anche se la decorrenza della
pensione sara successiva.
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