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Professori precari
Primo risarcimento
dopo la sentenza Ue

Torino, docente indennizzata con 15 stipendi
Attesa unondata di rimborsi in tutta Italia

LA NORMA NEL MIRINO LA CONSULTA
Fuvaratanel1999  Chiedera una nuova
Avrebbe dovuto avere legge per regolare
caratiere transitorio  le assunzioni a scuola

il caso

ANDREA ROSSI
TORINO

er la prima sen-

tenza sono serviti

appena dieci gior-

ni. Il verdetto era

scontato: il preca-
riato nella scuola, se diventa
la norma anziché servire a
tamponare falle provvisorie
negli organici, é illegittimo. E
gli insegnanti hanno diritto a
essere risarciti.

Lo scorso 26 novembre la
Corte di giustizia europea ha
stabilito che i contratti a
tempo determinato per i do-
centi italiani non sono am-
missibili oltre un certo limite
e che i precari con piu di 36
mesi di insegnamento devo-
no essere assunti oppure in-
dennizzati. Venerdi il tribu-
nale del lavoro di Torino, pri-
mo in Italia, ha recepito e at-
tuato quella pronuncia acco-
gliendo il ricorso di una inse-
gnante delle scuole medie su-
periori che, dopo aver lavora-
to per sette anni, sempre con
contratti a tempo determina-
to, ha deciso di fare causa allo
Stato. Il giudice Daniela Palia-
ga ha disposto il risarcimento
del danno: quindici volte il suo
attuale stipendio (circa 1.500
euro, in totale quindi 22 mila

euro). E, sulla scia di una sen-
tenza pilota emessa dallo stes-
so giudice nel 2009, ha ordina-

to di riconoscerle anche gli

scatti di anzianita che avrebbe

maturato se fosse diventata in-

segnante di ruo-

lo anziché ripar-

tire da zero ogni

anno. Non ha in-

vece disposto

I’assunzione,

possibilita che la

Corte europea

aveva ammesso,

perché la legge

italiana indica

nel concorso la

via maestra per

diventare insegnanti di ruolo.
Anche la Corte costituzio-

nale dovra presto esprimersi,

giudicando larticolo 4 della

legge 124 del 1999 che prevede-

va di coprire i posti vacanti

con supplenze annuali «in at-

tesa dell’espletamento delle

procedure concorsuali per

l'assunzione di personale do-

cente di ruolo». Nata come

norma transitoria, resiste in-

vece da quindici anni. E dopo

la decisione della Corte euro-

pea - che fa giurisprudenza - &

realistico immaginare che i

giudici costituzionali chiede-

ranno di superarla discipli-

nando una volta per tutte il re-

clutamento degli insegnanti.

«Un percorso di stabilizzazio-

300.000

precari
Tanti sarebbero i docenti
assunti per pit di tre anni
con contratti a tempo
determinato A

ne dei precari non e pili rinvia-
bile, altrimenti lo Stato presta
il fianco a una marea di ricor-
si», spiega l'av-
vocato Luca An-
geleri che, con
Chiara Carita,
ha seguito la
causa dell’inse-
gnante torinese.
«Lo spirito della
legge del 1999
era chiaro: ga-
rantire il diritto
allo studio tam-
ponando le
emergenze con personale a
tempo determinato. Invece la
si & utilizzata per coprire le ca-
renze strutturali di un sistema
deficitario».

In Italia ci sono tra 250 e
300 mila precari della scuola
che hanno lavorato con con-
tratti a termine per pit di tre
anni: assunti a settembre e la-
sciati a casa a giugno per poi
tornare in classe con l'inizio
dell’anno successivo. Europa
ha stabilito che questa prassi
non funziona. E probabile
un’ondata di ricorsi. La realta
é che londata era gia in atto,
ma i tribunali italiani attende-
vano che la Corte di giustizia si
pronunciasse. Ora che ha deci-
s0, le cause rimaste in sospeso
usciranno dai cassetti come &
avvenuto venerdi a Torino. E,
con ogni probabilita, lo Stato
dovra risarcire tutti coloro
che lo chiederanno.

Ma l'assunzione ¢ impossibile
Il giudice non I'ha disposta, anche se ammessa dalla Corte Ue,

perché la legge italiana oggi prevede I'ingresso
nel corpo docenti solo tramite concorso pubblico
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