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Roma, 16 maggio 2007

Il Governo sta predisponendo un disegno di legge per modificare il d.Igs
165/2001, testo unico del pubblico impiego, anche sulla base dell’ intesa sul lavoro
pubblico sottoscritta il 6 aprile scorso dalle maggiori Confederazioni sindacali tra le
guali la CONFEDIR.

La bozza del provvedimento e stato trasmesso alle Confederazioni e,
nell’incontro del 15 maggio presso il Dipartimento della Funzione Pubblica, la
CONFEDIR haillustrato i punti principali del documento di osservazioni gia inviato
a Ministro Nicolais ed agli uffici del Dipartimento.

La CONFEDIR ha sottolineato la necessita di approfondire il confronto politico
per giungere ad un testo condiviso nell’interesse del corretto funzionamento della
Pubblica Amministrazione, della collettivita e dei dipendenti pubblici. Gli argomenti
affrontati sono stati molti e di estrema rilevanza, come s evince dalla lettura del
documenti ufficiali proposti dalla Confederazione.

In estrema sintesi: € stata sottolineata la necessita di riferirsi costantemente ai
principi costituzionali, individuando in modo in equivoco i limiti della contrattazione,
restituendo ai dirigenti I’autonomia dal potere politico e la reale capacita di gestione
del personade.

E stato, inoltre, sollecitato il completamento della riforma della vicedirigenza,
introducendo le aree contrattuali della predirigenza dalle quali accedere alla qualifica
dirigenziale.

E poi, ancora, sono state prodotte osservazioni su mobilita, precariato,
formazione, ed atro.

Il confronto con il Governo proseguira tramite successivi incontri.
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