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COMPARTO ENTI PUBBLICI DI RICERCA TABELLA 30
Stazione zoologica Anton Dohrn
PROFILO/LIVELLO ECONOMICO DOTAZIONE
ORGANICA
3
- Dirigenti | Fascia 0
= Dirigenti |l Fascia 0
a TOTALE DIRIGENTI 0
w
g | Dirigente di ricerca 6
5 & 1l Primo ricercatore 17
& 8 1 Ricercatore 15
‘é’ 5' RICERCATORI 38
w § | Dirigente tecnologo 2
g+ Il |Primo tecnologo 2
g 1] Tecnologo 18
w TECNOLOGI 22
TOTALE RICERCATORI E TECNOLOGI 60
i\ Collaboratore tecnico E.R. 11
\ Collaboratore tecnico E.R. 7
o Vi Collaboratore tecnico E.R. 18
E TOTALE COLLABORATORI TECNICI E.R. 36
;_ Vi Operatore tecnico 2
g Vil Operatore tecnico 3
s Vi Operatore tecnico 4
5 TOTALE OPERATORI TECNICI 9
C') I\ Funzionario di amministrazione 3
‘é \ Funzionario di amministrazione 0
o TOTALE FUNZIONARI DI AMMINISTRAZIONE 3
: 1 Collaboratore di amministrazione 3
P Vi Collaboratore di amministrazione 2
5 Vi Collaboratore di amministrazione 11
E TOTALE COLLABORATORI DI AMMINISTRAZIONE 16
o Vil Operatore di amministrazione 1
Vil Operatore di amministrazione 0
TOTALE OPERATORI DI AMMINISTRAZIONE
TOTALE PERSONALE TECNICO ED AMMINISTRATIVO 65
TOTALE AMMINISTRAZIONE / ENTE 125
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Istituto nazionale per I'assicurazione contro gli infortuni sul lavoro (INAIL)

TABELLA 31
COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI COMPARTO ENTI PUBBLICI DI RICERCA {EX ISPESL)
DOTAZIONE
FASCIA/ POSIZIONE ECONOMICA DOTAZIONE ORGANICA PROFILO/LIVELLO ECONOMICO ORGANICA
< <
N N = = =
g Dirigenti | Fascia 23 2 Dirigenti | Fascia 1
g Dirigenti |l Fascia 150 g Dirigenti || Fascia
a TOTALE DIRIGENTI 173 ] TOTALE DIRIGENTI 7
é MEDICI Il LIVELLO 104 w | Dirigente di ricerca 21
S
‘zt MEDICI | LIVELLO 441 g 1] Primo ricercatore 69
2 LEGALI 214 35 Il |Ricercatore 105
g CONS.TECNEDIL. 78 £ @ [RICERCATORI 195
g ING.INFORMATICI 17 2 § | IDirigente tecnologo 2
w ATTUARI 30 5 2 1l Primo tecnologo 46
E CONTARP 181 3 & Il |Tecnologo 74
TOTALE ALTRE PROFESSIONALITA 1.065 2 TECNOLOGI 122
et
AMMINISTRATIVO 3.741 & TOTALE RICERCATORI E TECNOLOGI 317
INFORMATICO 235 o v Funzionario di amministrazione 46
VIGILANZA 349 E v Funzionario di amministrazione 5
SOCIO EDUCATIVO 134 [ TOTALE FUNZIONARI DI AMMINISTRAZIONE 51
TECNICO 72 g \ Collaboratore di amministrazione 63
w INFERMIERE 694 g Vi Collaboratore di amministrazione 56
°<‘ TECNICO RX 108 < Vil Collaboratore di amministrazione 3
E FKT 91 ; TOTALE COLLABORATORI DI AMMINISTRAZIONE 122
g TOTALE AREA C 5.424 % vi Operatore di amministrazione 21
g AMMINISTRATIVO 1.564 E VIl |Operatore di amministrazione 54
a SANITARIO 16 B TOTALE OPERATORI DI AMMINISTRAZIONE 75
TOTALE AREA B 1.580 v Collaboratore tecnico E.R. 102
AMMINISTRATIVO - o \ Collaboratore tecnico E.R. 71
Qo
TOTALE AREA A - = Vi Collaboratore tecnico E.R. 32
O
TOTALE AREA 7.004 = TOTALE COLLABORATORI TECNICI E.R. 205
w
TOTALE PERSONALE NON DIRIGENZIALE E DELLE ALTRE =
I .
PROFESSIONALITA' 8.069 2 VI |Operatore tecnico 15
g Vil Operatore tecnico 20
TOTALE AMMINISTRAZIONE COMPARTO EPNE 8.242 & Vil Operatore tecnico 24
TOTALE OPERATORI TECNICI 59
TOTALE PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO 512
TOTALE AMMINISTRAZIONE COMPARTO RICERCA 836
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ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI TABELLA 32
Lega Italiana per la Lotta contro i Tumori (LILT)
FASCIA/ POSIZIONE ECONOMICA DOTAZIONE
ORGANICA
5 ——
Z Dirigenti | Fascia 0
g Dirigenti Il Fascia 0
Q TOTALE DIRIGENTI 0
c5 1
o} 0
C3 0
re]
g C2 1
e TOTALE AREA C )
[a]
Ly B3 2
I B2
2 0
2 B1 5
w TOTALE AREA B 7
A3 1
A2 0
Al 0
TOTALE AREA A 1
TOTALE PERSONALE DELLE AREE 12
TOTALE AMMINISTRAZIONE / ENTE 12
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TABELLA 33
Ente nazionale per il Microcredito
Dotazione organica del personale
Qualifiche dirigenziali e aree Dotazpne
organica
Dirigenti
Dirigente 2° fascia
Totale 1
[Terza Area Totale | 13|
|Seconda Area Totale | 3
L Totale qualifiche dirigenzialil 1|
L Totale aree] 16]
L Totale complessivo| 17
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ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

UNIONCAMERE - Unione italiana delle camere di commercio, industria,

TABELLA 34

artigianato e agricoltura

FASCIA/ POSIZIONE ECONOMICA DOTAZIONE
ORGANICA
<
N
2
] Dirigenti 6
=
(=)
TOTALE DIRIGENTI 6
8 w
2 3 Quadri 8
g % Area Il| 24
go Area Il 26
9
= Area | 3
a TOTALE PERSONALE NON DIRIGENZIALE 61
TOTALE AMMINISTRAZIONE / ENTE 67
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ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI TABELLA 35

UITS - Unione italiana tiro a segno

|
FASCIA/ POSIZIONE ECONOMICA REEEIRNE
ORGANICA

<

N

= - . .

3 Dirigenti Il Fascia 1

o

a TOTALE DIRIGENTI 1
TOTALE AREA C 3

[¥¥)

w

o

=

(X%

=

a

w TOTALE AREA B 6

<

<

(@]

(%]

o

(9%)

a.
TOTALE AREA A 15
TOTALE PERSONALE NON DIRIGENZIALE 24

TOTALE AMMINISTRAZIONE / ENTE 25
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ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

TABELLA 36

AIFA - AGENZIA ITALIANA DEL FARMACO

NOMICA DOTAZIONE
FASCIA/ POSIZIONE ECO SRGANICA
<
N
g Dirigenti | Fascia 0
2 Dirigenti Il Fascia 32
a TOTALE DIRIGENTI 32
MEDICO 25
CHIMICO 23
BIOLOGO 14
< FARMACISTA 103
E TOTALE DIRIGENTI DELLE PROFESSIONALITA' SANITARIE 165
2
a F6
w
s FS
o
a F4 22
[¥¥)
E F3 10
g
< F2 12
= F1 57
a TOTALE AREA III 106
“g‘ F6 1
5 F5 0
) F4 24
[+ 4
a F3 24
2 F
z 2 4
2 F1 28
w
= TOTALE AREA Il 81
F F3 1
2 F2 1
w
& F1 3
TOTALE AREA | 5
TOTALE PERSONALE NON DIRIGENZIALE E DELLE ALTRE 357
PROFESSIONALITA'
TOTALE AMMINISTRAZIONE / ENTE 389
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ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI TABELLA 37
Agenzia nazionale per i servizi sanitari regionali (AGENAS)
1A/ POSIZIONE ECONOMICA DOTAZIONE
FASCIA/ ORGANICA
S
2
w
§ Dirigenti Il Fascia
o TOTALE DIRIGENTI
DS2 2
D3 1
D2 1
D1 11
D 2
TOTALE CATEGORIA D 17
E (&) 0
§ C4 4
§ C3 2
o Cc2 1
[a]
z 1 7
g C 3
« TOTALE CATEGORIA C 17
<
2 BS2 1
2 B4 1
a B3 0
B2 0
Bl 1
B 2
TOTALE CATEGORIA B 5
TOTALE PERSONALE NON DIRIGENZIALE 39
TOTALE AMMINISTRAZIONE / ENTE 46
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ENT! PUBBLICI NON ECONOMICI

ANVUR - Agenzia nazionale di valutazione del sistema

TABELLA 38

universitario e della ricerca

DOTAZIONE
FASCIA/ POSIZIONE ECONOMICA
ORGANICA
<t
N
2
6 Dirigenti | Fascia 0
g Dirigenti Il Fascia 3
TOTALE DIRIGENTI 3
w5
= ¢ Area I 12
zz2"0
005 Area ll 3
w 2 (G}
g = Area | 0
& TOTALE PERSONALE NON DIRIGENZIALE 15
TOTALE AMMINISTRAZIONE / ENTE 18
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Enti pubblici non economici TABELLA 39

Agenzia per la Rappresentanza Negoziale delle Pubbliche
Amministrazioni - ARAN

Dotazione organica di personale di ruolo e di
personale in prestito

Dirigente 1° fascia 3

Dirigente 2° fascia 8

Totale 1
Area C

C5 2

C4 7

C3 9

C2 7

C1 1

Totale 26
Area B

B3 6

B2 10

B1 2

Totale 18

|  Totale complessivo 55
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Enti pubblici non economici TABELLA 40

Agenzia Nazionale per la Sicurezza del Volo

Dotazione organica del personale

Dirigenti 2
Totale 2

Area operativa
Funzionari tecnici investigatori ( C ) 12
Totale 12

Area tecnica, economica e amministrativa

Funzionari ( C) 13
Collaboratori ( B) 2
Operatori (A) 1

Totale 16

Totale complessivo 30
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Enti pubblici non economici TABELLA 41

Agenzia Nazionale per la Sicurezza delle Ferrovie

Dotazione organica del personale

Dirigenti 27
Area professionale 142
Area tecnica 48
Area amministrativa 48

Totale complessivo 265
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Enti pubblici non economici Tabella 42
Agenzia Nazionale per i Giovani
Dotazione organica del personale
Qualifiche dirigenziali e aree Dotazpne
organica
Dirigenti
Dirigente 2° fascia 2
Totale 2
[Terza Area Totale 10|
ISeconda Area Totale 18
Prima Area Totale 1
Totale qualifiche dirigenziali 2
Totale aree 29
Totale complessivo| 31}
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Enti pubblici non economici TABELLA 43

AGENZIA NAZIONALE DEL TURISMO - ENIT
Dotazione organica del personale

DOTAZIONE
FASCIA /POSIZIONE ECONOMICA
ORGANICA
8
c
[F)
BT
-‘Q= Dirigenti Il Fascia 10
Totale qualifiche dirigenziali 10
=
e
2 |Professionisti dipendenti | livello 2
3
g Totale Professionisti 2
Area C 96
iH |AreaB 50
©
<
Totale personale delle Aree 146
TOTALE ENTE 158
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) Tabella 44
Autorita di bacino del fiume Adige
Dotazione organica del personale
Qualifiche dirigenziali e categorie Dotazpne
organica
Dirigenti
Dirigenti 3
Totale 3
Categoria D Totale 23]
Categoria C Totale 9
Categoria B Totale 2
Categoria A Totale 1
Totale qualifiche dirigenziali 3
Totale categorie 35]
Totale complessivo 38
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Tabella 45
Autorita di bacino del fiume Arno
Dotazione organica del personale
- . o . Dotazione
Qualifiche dirigenziali e categorie organica
Dirigenti
Dirigenti 4
Totale 4
Categoria D Totale | 35|
Categoria C Totale 9|
Categoria B Totale | 4
Categoria A Totale 1
Totale qualifiche dirigenziali [ 4]
Totale categorie | 49|
Totale complessivo 93
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Tabella 46
Autorita di bacino dei fiumi Isonzo, Tagliamento, Livenza,
Piave, Brenta - Bacchiglione
Dotazione organica del personale
e - . ; Dotazione
Qualifiche dirigenziali e categorie )
organica
Dirigenti
Dirigenti 4
Totale 4
Categoria D Totale | 34}
Categoria C Totale | 10}
Categoria B Totale | 4]
Categoria A Totale 1
Totale qualifiche dirigenziali 4
Totale categorie | 49|
Totale complessivo | 53|
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Tabella 47
Autorita di Bacino dei fiumi Liri - Garigliano e Volturno
Dotazione organica del personale
Qualifiche dirigenziali e categorie Dotazpne
organica
Dirigenti

Dirigenti 8
Totale | 8]
Categoria D Totale | 34]
Categoria C Totale | 37
Categoria B Totale | 21]
Totale qualifiche dirigenziali | 8]
Totale categorie | 92|
Totale complessivo | 100}

Pagina 17 di 20
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Tabella 48
Autorita di bacino del fiume Po
Dotazione organica del personale
o . L . Dotazione
Qualifiche dirigenziali e categorie S
Dirigenti

Dirigenti 6
Totale 6
Categoria D Totale | 43
Categoria C Totale | 8
Categoria B Totale | 4
Totale qualifiche dirigenziali | 6
Totale categorie 55|
Totale complessivo | 61|
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Dotazione organica del personale

Tabella 49

Autorita di bacino del fiume Serchio

Qualifiche dirigenziali e categorie

Dotazione
organica

Dirigenti
Dirigenti

Categoria D
Categoria C
Categoria B

Categoria A

Totale qualifiche dirigenziali
Totale categorie

Totale complessivo

Totale

Totale

Totale

Totale

Totale

30

33
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Tabella 50

Autorita di bacino del fiume Tevere

Dotazione organica del personale

Qualifiche dirigenziali e categorie %?;?n'?;e

Dirigenti
Dirigenti 4
Totale 4
Categoria D Totale | 33
Categoria C Totale 15
Categoria B Totale | 5]
Totale qualifiche dirigenziali 4
Totale categorie 53
Totale complessivo b7
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